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Besluit voltooiing opleiding

Beste 85 9‘1 \

In verband met het voltooien van de opleiding heb ik, op grond van artikel 3 lid 3 van het Besluit
algemene rechtspositie politie, besloten om je met ingang van 1 oktober 2015 in vaste dienst aan
te stellen als ambtenaar voor de uitvoering van de politistaak in de functie van Generalist GGP.
De aan jouw functie verbonden rang is die van hoofdagent.

Volgens de landelijke functietabel van de Nederfandse Politie is het voigende van toepassing:

vakgebied LFNP :GGP
werkterrein LFNP ‘nv.t
aandachtsgebied LFNP inv.t
specifieke functionaliteit invt
inzet op vakgebied nvit

Jouw salaris wordt vastgesteld in schaal , periadiek - van het Besluit bezoldiging politie (Bbp),
hetgeen momenteel een brutosalaris van (op basis van een 39,6-urige werkweek) per
maand inhoudt. De datum van je eerstvolgende periodieke verhoging is vastgesteld op

1 oktober 2016.

Per gelijke datum komt de aspirantenkorting van 24% te vervallen.

Daarnaast zijn aan jouw functie 24 of meer Onvermijdelijk Verzwarende Werkomstandigheden
(OVW) punten toegekend. Op grond hiervan kun je, wanneer je op de periodiekdatum minimaal
1 jaar op het maximum van je salarisschaal bent bezoldigd, in aanmerking komen voor OVW-
periodieken in de naast hogere schaal.




«waakzaam en dienstbaar»

Voor vragen naar aanleiding van dit besluit kun je contact opnemen met de HR Servicedesk.

Rest mij nog je te feliciteren met het behalen van je diploma en je veel succes te wensen met je
nieuwe functie.

Met vriendelijke groet,

De korpschef van politie, namens deze,
De politiechef van de,
Namens deze,

J.F.P.M. Santegoets
Teamchef Basisteam Peelland

* Dit bericht is elektronisch aangemaakt en daarom niet van een handtekening voorzien.

Indien je je niet kunt verenigen met de inhoud van dit bestuit, kun je overeenkomstig de Algemene wet bestuursrecht binnen een termijn van
zes weken na bekendmaking van dit besluit schriftelljik bezwaar maken, dan wel eiektronisch per e-mail. Het bezwaarschriit dient te worden
gericht aan de korpschef van pollile en kan schriftelljik worden ingediend bij het Poiitiedlenstencentrum, Dienst HAM, Team Arbeidszaken -
Bezwaarloket, Postbus 618, 7300 AP Apeldoorn. Als je het bezwaarschrift elekironlsch wil indlenen, is vereist dat dit gescand wordi en per
@-mail wordt versiuurd aan bezwaarloket.nrm@politte.ni. Het bezwaarschrift dianl te zijn voorzien van een duldelljk zichtbare handtekening
van jou of je gemachtigde en het bestreden besluit dient gescand mee te worden gezonden. Voorts dien je, indien je vertegenwoordigd
wordi door een gemachligde, niet ziinda een advocaat, een gescande ondertekende machliging mee te zenden.
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ademanalyseapparaat

e De afdelingschef van de afdeling Heimond Centrum van da regiopolitie Brabant Zuid-Oost.

Gelet op artikel 160 fid 5 en artikel 163 ven de Wegenverkeerswet 1094.
Gelet op artikel 7 van het Besiult alcoholonderzosken.

Galet op het mendastbesiuit ven de komschef reglopoliitie Brabant Zuid—Oost en het
submandaat d.d. 29 meart 2008.
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7 oiiober 2015

Beeluit valtooling oplelding

Beste ,

In verband met het voltooien van de opleiding heb ik, op grond van artikel 3 lid 3 van het Beslult
algemene rechispositie politie, besloten om je met ingang van 1 oktober 2015 In vaste dienst aan
te stellen als ambtenaar voor de uitvoering van de politietaak in de functie van Generalist GGP.
De aan jouw functie verbonden rang is die van haoldagant.

Voigens de landelijke funclietabel van de Nederlandse Potitie is het voigende van toepassing:
:GGP

vakgebied LFNP

werkterrein LFNP nwvt

aandachtsgebled LFNP vt

specliieke functionaliteit :nv.t

inzet op vakgebled :nv.t

Jouw salaris wordt vastgesteld in schaal perlodiek van het Beslult bezoldiging politie {Bbp),
hetgeen momenteel een brutosalaris van € (op basis van aen 39,6-urige werkweek) per

maand inhoudt. De datum van je eersivolgende periodieke verhoging is vastgesteld op
1 oktober 2016.

Per gelijfke datum komt de aspirantenicorting van 24% te vervallan.

Daamaast zijn aan jouw functie 24 of meer Onvermijdelijc Verzwarende Werkomstandigheden
(OVW) punten toagekend, Op grond hiervan kun je, wanneer je op de periodiekdatum minimaal
1 jaar op het maximum van je salarisschaal bent bezoldigd, in aanmerking komen voor OVW-
perlodieken in de naast hogere schaal.
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e = - MOOF-vragen-naar-aanieiding-van-dit- besiuit- kun-jo-contaet opnemen.met-de-HR-Servicedask - ———-mnm- - —

Rest m] nog Je te feliciteran met het behalen van je diploma en Je vesl succes te wensen met je
mauwe functie.

Met vrlandelljie groaet,

De komschef van politie, namens deze,
De poiitiechef van de,
Namens deza,

J.F.P.M. Santegosts
Teamchef Basisteam Peelland

* Dit bericht is elektronisch aangemaakt en daarom niet van een handtekening voorzien.

indlen Je je niet kumt verenigen mat ds inhoud van dil beatull, kun js oversenkamstg de Aigemene wot basiurerecht binnen ean tennijn van
700 weken na bekendmaking van dt beakult achrifehk bezwaar maken, dan wel alakironisch per a-mail, Het bezwaarschriil dient le worden
gericht aen de korpschal van politie en ken schriftelk worden ingadiend bi het PolNedianatencenirum, Dienst HRM, Tesm Arbeldazaken -
Bazwaarlokel, Posibus 919, 7300 AP Apekioarn. Als jo het bezwaaraohvltt alekironisch wil indienen, le verafet dat dit gescand wordl en per
e-mafl wordt versiuurd aan bezwaarioket.hrm@potitie.nl. Het bezwaarschyitt et te zijn vaorzien van esn duldsiij zichibare handiskening
van jou of je gamachtgde en et bestreden beslult dient geacand mee te worden gezanden. Voaria dien Je, Indlen je veriegenweordigd
wordt door een gemachligds, nlet zinde ean advocaal, gen geecande ondertekends machiiging mee te zendan.
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