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Met de brief van 1 december 2015 bent u in kennis gesteld van het voornemen om u te
plaatsen in de nieuwe politieorganisatie. Nu ontvangt u van mij het plaatsingsbesluit voor uw
functie in de nieuwe organisatie. Daarmee komt een einde aan deze fase van de personele
reorganisatie.

Door u is geen gebruik gemaakt van de mogelijkheid om bedenkingen tegen dit voornemen
kenbaar te maken.

Het personeelsplaatsingsplan is definitief vastgesteld. Op basis daarvan heb ik overeenkomstig
het voomemen besloten u met ingang van 1 juli 2016 te plaatsen in de functie:

Beslult vaststelling plaatsing
Generalist GGP, Verkeer, gewaardeerd op

In de formatie van:
De eenheid Oost-Brabant, Dienst Regionale Operationele Samenwerking, Infrastructuur,

Verkeer.

De plaats van tewerkstelling wordt:
Repelweg 6, 5261 sm Vught.

Voor de overwegingen om tot dit besluit te komen verwijs ik u naar eerdergenoemde brief van 1
december 2015.

Aan deze functie zijn 24 of meer OVW punten verbonden.

Inschaling

De plaatsing heeft geen gevolgen voor uw huidige (persoonlijke) inschaling. Indien er in
verband met uw plaatsing in de functie rekening moet worden gehouden met bestaande
(persoonlijke) toelagen, dan ontvangt u daarvan separaat bericht.

Toelage bezwarende functie

Uw plaatsing geeft recht op de toelage bezwarende functie (TBF) als bedoeld in artikel 12¢ Bpp.
TBF geldt voor executieve en ATH-aangewezen functies in de salarisschalen t/m 11 en voor
gedurende maximaal 25 jaar.
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Startdatum

Vanaf eerdergenoemde datum geldt de functie voor u. Dit betekent dat u vanaf dat moment
aanspraak heeft op de bezoldiging die bij die functie hoort en werkzaamheden gaat verrichten
die passen bij die functie. Hierover zullen afspraken met u worden gemaakt. Uw leidinggevende
zal daartoe zo snel mogelijk contact met u opnemen, waarbij uiteraard ook het afronden van uw
huidige werkzaamheden en de feitelijke (fysieke) verplaatsing naar uw nieuwe team en/of plaats
van tewerkstelling onderwerp van gesprek zal zijn.

Plaats van tewerkstelling en reiskosten i.v.m. woon-werkverkeer

Indien u in verband met een toename van de reisafstand aanspraak maakt op een aanvulling op
de tegemoetkoming in de reiskosten op grond van artikel 18 LSS, dan is deze aanvulling van
toepassing vanaf het moment dat u feitelijk reist naar de nieuwe plaats van tewerkstelling.

Zolang u niet feitelijk werkzaam bent op de nieuwe plaats van tewerkstelling, geldt voor u de
plaats van tewerkstelling die behoort bij uw oorspronkelijke functie en blijven voor u de
bestaande aanspraken met betrekking tot de tegemoetkoming in de kosten van het
woon-werkverkeer gehandhaafd. Uw plaats van tewerkstelling wijzigt derhalve pas vanaf het
moment dat u naar die nieuwe plaats van tewerkstelling reist in het kader van
woon-/werkverkeer.

Overdracht belangstellingsregistratie

Indien tijdens de belangstellingsregistratie door u belangstelling is geuit voor een andere functie
of een ander team, dan kan dit uw nieuwe leidinggevende helpen inzicht te krijgen in uw
loopbaanwensen en -ambities. Met de palitievakbonden is daarom afgesproken dat deze
belangstelling aan het eind van fase 1 gedeeld wordt met uw nieuwe leidinggevende. Mocht u
hier bezwaar tegen hebben, dan dient u dit binnen de periode van 2 weken na dagtekening van
deze brief door te geven door een e-mail te sturen aan: nietDoorgevenBSR@politie.nl.

Bezwaar
Als u het niet eens bent met de inhoud van dit beslit, kunt u overeenkomstig de Algemene wet
bestuursrecht binnen een termijn van zes weken na bekendmaking van dit besluit elektronisch,

dan wel schriftelijk, bezwaar maken.

Bij elektronisch bezwaar maken kunt u hiervoor gebruik maken van het format dat beschikbaar
is gesteld op het landelijk intranet: http://www.reorganisatie-politie.nl/bezwaarplaatsing. De voor
deze website noodzakelijke persoonlijke inloggegevens worden gelljktiidig met het versturen
van deze brief per e-mail aan u verzonden. Mocht u deze gegevens niet ontvangen hebben dan
kunt u contact opnemen met de bezwaaradviescommissie (Bezwaarloket.hrm@politie.nl). Na
het invullen van de inlognaam en verificatiecode kunt u het bezwaarschrift compleet maken en
verzenden. Nadat u uw bezwaarschrift hebt ingediend en verzonden, ontvangt u de volgende
werkdag per e-mail een ontvangstbevestiging.

Bij schriftelijke indiening moet het bezwaarschrift gericht worden aan de korpschef van politie en
kan worden ingediend bij het Politiedienstencentrum, Dienst HRM, Team Arbeidszaken -
Bezwaarloket, Postbus 618, 7300 AP Apeldoorn. Het bezwaarschrift dient te zijn voorzien van
een duidelijk zichtbare handtekening van u of uw gemachtigde en er dient een afschrift van het
bestreden besluit mee te worden gezonden. Indien u vertegenwoordigd wordt door een
gemachtigde dient u een ondertekende machtiging mee te zenden. Wordt u vertegenwoordigd
door een advocaat dan is deze machtiging niet nodig.

Brochure
In de bijgevoegde brochure vindt u meer informatie over dit besluit.
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Hoogachtend,

de korpschef van politie,
namens deze,
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W.J. van Vemde EMPM
directeur programma personele reorganisatie
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AKTE VAN AANSTELLING

De korpsbeheerder van de politie reglo Brabant-Zuid-Oost

BESLUITUTATIE-OPDRACHTVOOR  SA.

met ingang van 18 april 2008 aan te stellen:

Naam
Voornamen
Gebaortedatum
Personealsnummer

Aard dienstverband

Divisie

Afdeling
Hoofdplaals van
tewerkstelllng

Andere plaats({en) van
tewerkstalling

Werkgebied

Rang
Salarisachaal BBP
Schaalbedrag
Aanvullende toelage
Arbeldstljd

gemiddeld per waak
Aantal dagsn wark-
Zaam per week
Vakantie
Ontslag/Opzegtermijn

Status

Eed/Verklaring en
Belofte afgelegd op

Eindhoven, 07 april 2006
DE KORPSBEHEERQE
namens deze
De korpschef

L.Th.C. Kuljs

82650

82660

Thdelijk, voor bepaaide tjjd voar de duur van de
(nitisie opleiding niveau 4, doch tot ulteriiik
18 april 2008, Artikel 3 Hd 1 van hel Barp.

Goncernonderstsuning
Personeel & Organisalle I

Het in hel warkgebled van de raglopolitie
Brabant Zuld-Oost gelsgen opleidingscenirum waar de initiéle

oplelding wordt gevoigd.

"Andere plaats(en) van tewerksieding als bedoeld
in de beleldsregels "Andere piaata(en)

van tewerkstalling reglo Brabant-Zuid-Ouost”.
Reglo Brabant-Zuld-Oost

Asplrani
Schaal

36 uur

5
Conform het bepaalda In artikel 14 van het Barp

Conform hoofdsluk X van het Barp

. eangesteld V| jariandminfolatie Regiopolliie 820
_ Maand verwarking: oL | 2006
12 APR 200
invoss: 0F. O O A | Cantrote:
y 4 / Paraal; | Relour: | Eind conkats: | Teakomet
Pagina 1 van 1
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WIJZIGINGSBESLUIT

De korpsheheerder van de politie regio Brabant-Zuid-Oost

(C"-B:Iot)op het bepaalde in artlket 2, lid 1 van het Beslult algemene rechtspositie politie
rp):
beslult te rekenen van de hisronder genoemde datum van Ingang de gegevens

vermeld In de akte van aanstelling van nagenoemde ambtenaar.
te wijzigen en/of aan te vullen zoals bij het betreffende gegeven achter de letter X

a.
b.

xX X

is vermeld;

te handhaven voor wat betreft de overige tevens vermelde gegevens.

Naam
Voornamen
Geboortedetum

Personeslsnummer
Datum van ingang

Aard dienstverband

Afdefing
Hoofdplaats van
tewerkstelling

Andere plaats(en) van
tewerkstelling

Werkgebied
Rang
Arbeidstid

Aantel dagen werk-
zaam per week

$2650

17 april 2008

Tildelijk voor bepaalde tijd voor de duur van een
proeftijd van één jaar, doch tot uiterlijk tot
17 april 2009 (Art.3 lid 2 van het BARP)

Best Oirschot Son

Bureau van de afdeling
Best Olrschot Son

Andere plaats(en) van tewerkstelling
als bedoeld in de beleidsregels "Andere
plaats(en) van tewerkstelling reglo Brabant-

Zuid-Oost”.
Regio Brabant-Zuld-Oost

Aspirant
Gemiddeld 36 uyr per week ~
Salarisadministratie Reglopolitle %0 !

Meand verworking: &~ 2o
2 2 APR 2008 »

éuizn R — S
Invoar: 'Q?ﬁ L‘r._)nn Loy
Pagina 1van2 |Paas: | Relow: [Eind coniols: | ToeRbimst
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Vakantie 2 Conform hoofdstuk IV ven het Barp
Ontslag/opzegtermijn : Confarm hoofdstuk X van het Barp

Status :  Ambtenaar, aangesteld voor de uitvoering
van de polltietaak.

Ead/Verkiaring en
Belofte afgelegd op

Eindhoven, 18 april 2008
DE KORPSBEHEERDER
namens deze

De korpschef

voor deze

rl-loﬁ‘dﬁ?ﬁ, afdeling PO

el =

/\ITG\Esmachar
P

Belanghebbeniden kunnen binnen zes weken na de dalum van toazending/ultrelking tegen dit bes/ult bezwaar maken. U
dient Uw bezwaar schiifeljk en met redensn omklead (o zendan aan:

De Korpsbeheerder van de reglo Brabant-Zuld-Cost,

Divisie Concernondersteuning, Bezwaren Adviescommissle Awb

Poatbua 520 3600 AM Eindhoven

Pagina 2 van 2
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De korpsbeheerder van de politie reglo Brabant-Zuid-Oost

fen aanzien van:

Naam
Vaornamen
Geboortedmtum
Personeelsnummer

s

926.500

met ingang van 17 april 2009 de gegevens:

te wijzigen en / of aan te vullen zaals bi] het belreffende gegeven achler @ ls vermeld;
te handhaven voor wat betreft de overige tevens vermalde gegsvens;

agoa

00 O o0 ogoooo oaoodo Qo

Aard dienstverband

Duur van de prosftijd
tot ufterljk

Functlebindingstermijn
tot uiterlijk

Divisle

Afdeling
Onderdeel
Hoofdplaals van
tewerkstelling
Werkgebled

Functie
Functiecode
Functieniveau
Reng

Salarisschaal BBP
Salerisnummer / trede
Schaalbedrag
Periodiekmaand
Toslage(n)
Arbeidstijd

Betrakkingsomvang
gemiddeld per week

Aantal dagan wearkzaam

Vakantle
Ontslag/opzegtermijn

Pagina t van 2

1 Vasl

BOS Best Oirachot Son
Bureau van de afdeling BOS Best Oirechot Son
Reglo Brabant Zuld-Oost

Asplrant Nivo 4
ASP4

Asplrant

Anrl)
Volledig
36,00 uur

6 dagen piw

Conform hoofdstuk IV van het Barp
Conform hoofdstuk X van het Barp

«waalzaam en dienstbaar»
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: Ambtenaar, aangesteld voor de ullvosting van de

O Stius
politietaak.

Eed/Verkiaring en
Belofte aigelegd op : Reeds aigelegd

B

Eindhoven, 02 aprii 2000

DE KORPSBEHEERDER

namens deze,
De Kotpschel,
voor daze,

I-ioofd van de Efdeﬂng Personee! & Organisatie
wvi

Selariaadministratio Regiopolile B2 |

Maand vam:k‘ﬂlg:m B é! y M e

08 APR 2008 |

|

i o .

 Paraal: | Reloir; JEmd vonkolu, 'ruekoms{
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Belanghebbenden Kunnen binnen zes waken na de dalum van loazending/ullrelking tegen dit besiult bezwaar maken.

°
Hal bozwaar dlant schrifteljk an met radanen omkleed te worden gezonden aan:
De Korpsbehserder van de teglo Brabant-Zuld-Qost, Divisle Concernondersteuning, Bezwaren-adviescommissie Awd,

Postbus 628, 5600 AM Eindhaven. .
«waaikzaam en diensthaar»
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De kompshehesrder van de politiereglo Brabent-Zuld-Oost

BESLUIT
ten aanzien van;
Naam
Voornamen
Geboortedatum : .
Personealsnummer ! 82650

met ingang van 24 aprll 2010 de gegavens:
te wijzigen en / of aan te vullen zoals bij het beireffende gegeven achter de letier X is

vermeld;
b. te handhaven voor wat belreft de overige tevens vermelde gegevens,

Aard dienstverband g Vast
Duur van de prosftijd
tot ulterlik
Functiebindingstermijn tot
ulterlljk
Divisie b
Aldeling 5 Best-Olrschot-Son
Onderdeel '
Hoofdplaats van
tewerkstsliing 4 Bureau van de afdeling Best-Olrschot-Son
Werkgabied z Reglo Brabant-Zuld-Oost
X Functle : Hoofdagent Baslspolitiezorg
X Functiecode : 177
X  Functieniveau : 7
X Rang Hooldagent
X  Salarisschaal BBP
X Salarisnummer
X  Schaalbedrag :
Perlodiskmasnd :
X  Toelage(n) : De aan u toegekende toslage van €
wordt hierbj ingelrokken
Arbeldstijd : Volledig
Betrekkingsomvang
gemiddeld per week ; 36 uur
Aantel degsn werk-
zaam 8
Vakantfe Conform haofdstuk IV van het Barp
Ontslag/opzegtermijn Canform hoofdstuk X van het Barp

Pagina 1 van 2
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o Brabant Zuid-Oost

Status ! Ambtenaar, aangesield voor de ulivoering van
de politistaak

Eed/Verklering en
Belofte wordt afgelegd op: Reeds afgelegd,

Eindhoven, 22 april 2010
DE KORPSBEHEERDER

namens deze,
De Korpschef,

:'oor deze,
oofd van de afdelin ael & Organls
it (] E glie

) Salarigadini

F;;;l:(;;a‘n;«mi-m y 5 .ZO’O

VAR I} (] A
vow: 270410 v & 2V -2,
Fuai ?UA? = I'Hwy,.‘,u"g % "
| SR ESS. (—.

Belanghebbenden kunnen binnen zes weken na de datum van toezending/uitreiking tegen dit
beslult bazwaar maken. U dient uw bezwaar schriftelljk en met redenen omkised te zenden aan:

De Korpsheheerder van de reglo Brabant Zuid-Oost,
Divlsie Concernondersteuning, Bezwaren Adviescommiasie Awb

Postbus 528
5600 AM Eindhoven
Pagina 2 van 2
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Best Olrschot Son en Breugel g

Postadres  Pogthus 60183
5200 MS 's-Hertoganboach

Talefeen (0500 8844
Fax  0499-380169
Behendaid door > Aanwijzing
Direct numimer andere plaats van tewerkstelling
E-malt Dbrabant-zo.poltie.n!

Datum 29 april 2013
Bled { yon 1

© Gelet op artikel 10, lid 2 Barp, besluit

de korpschef van de reglopolitie Brabent Zuld-Oost
In het belang van de dlenst tot het aanwizen van een anders ‘plaats van tewerksteliing’, met

betrekking tot.
Naam en voorletters
Personesisnummer 826600
Adres
Postcode woaonplasts
Functle Hoofdagent
Hoofdpisats van tewerkstelling Besl, Raadhufestraat 20, 5683 GG Best
Ingangedatum ‘sndere plaats lewerketslling' 18 mel 2013
Verwachte sinddatum 14 Juni 2013
Naar VHT, Repelweg 6, 5261 SM Vught
Buresu afdeilng VHT
De afdelingschef AWM. van Rist )
- / ,..---

Routing - Origineel ultrelken aan betrokkene
- Kople getekend besluit opleggen in PD
- Kople aan Persaoneslsbeheer (tb.v.
aanpassing woon- werkverkeer)

Belanghebbanden kunnen binnen zes waken na de datum van toszending/ullreiking tegen dit besfukt bazwasr meken. U dient




Personeel en Orﬂ‘mlnll'
Personeslsontwlkkeling
Poslbus 7180

5605 .'IN Findhaven

Tel:

Fax:1

Bezoekadres: Noord brabanttaan 668

Eindhoven

VERKLARING

De Zuiveringseed/belofte
t verkrijgen van

"Ik zweer (verklaar), dat ik middellijk of onmiddellijk in welke vorm dan ook, tot he /
mijn aanstelling aan niemand, wie hij ook zij, iets heb gegeven of boloofd. Ik zweer (beloof), dat ik,
om iets in mijn betrekking te doen of te laten, van niemand, middellijk of onmiddelli ]Lk, enige

beloften of geschenken zal aannemen. Zo waarlijk helpe mij God almachtig (Dat verklaar en beloof

ik n

De Ambtseed/belofte

"Tk zweer (beloof) trouw aan de Koning, aan de Grondwet en aan de wetten van ons land.

Ik zweer (beloof) dat ik de krachtens de wet uitgevaardigde voorschriften en verordeningen zal
drachten plichtsgetrouw en nauwgezet zal

nakomen en handhaven, dat ik de mij verstrckte oﬂt kb giympri e
ennis drasg en die mij als geheim zi

volbrengen en de zaken, waarvan ik door mijn am ) {
toevertrouwd, of waarvan ik het vertrouwelijk karakter moet begrijpen, nict zal openbaren aan

anderen dan aan hen, aan wie ik volgens de wet of ambtshalve tot mededeling ve licht ben.
Ik zweer (beloof) dat ik mij zal gedragen zoals een goed ambtenaar betaamt, dat ik zorgvuldig,
onkreukbaar en betrouwbaar zal zijn en dat ik niets zal doen dat het aanzien van het ambt zal

schaden,

Zo waarlijk helpe mij God almachtig (Dat beloof ik)"

Op 16 augustus 2006 heet! 92 650 adspitant van Regiopolitie
! de ambtsbelofte en de

Brabant Zuid-Oost, %eboren te 1, Op s en d -
1 van het Besluit rechtspositie vrijwillige politie,

zuiveringsbelofte volgens artikel 5, lid il
afgelegd voor mij, H.A.M. Schalken, plaatsvervangend korpschef van de regtopolitie

Brabant Zuid-Oost.

De (plv.) Korppehof Do adspirant van Politic
[
'

s '

82 bso |

halkon
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Verklaring

Ondergetekende,

M.G'F, Stuart, hoofd divisie concernondersteuning van de regiopolitie Brabant Zuid
Oost, daartoe gemandateerd door de Korpschef van de regiopolitie Brabant Zuid-Oost

Verklaart dat op 6 februari 2007 te Eindhoven
Naam: 92 b 50.
Geboren op: ”

Aspirant van de politie Brabant Zuid Oost, geplaatst binnen de afdeling Personeel en
organisatie en opsporingsambtenaar als bedoeld in artikel 141 van het Wetboek van

Strafvordering.

Heoft getoond de voor het bedienen van het ademanalyseapparaat, ) )
merk/type HONAC - INTOX EC/Ir benodigde kennis en vaardigheid te bezitten en is
derhalve als bedienaar aangewezen.

Eindhoven,

6 fobruari 2007
Het hoofd van dg divisic concernondessteuning,

M.GF. Stnu-rlO/{ A
Vo<

hslio_ L1




Brabant -Noord p@LITI E

1IRM - Onderwijs & Degeleiding
Samenwerkende regio's Zuid 6 « politiescadamle

Verklaring

Naam

Pers.nr. 82650

werkzaam in de regio Brabant Zuid-Oost

heeft deelgenomen aan de politie rijvaardigheidstraining auto

Rijvaardigheidsniveau B

Het betreft de volgende onderdelen:;

¢ Controle en beheersing van het voertuig

e Verkeersdeelneming

o Politi¢le rijvaardigheid

e Risicomijdend rijgedrag

e Voertuigbeheersing bij hogere snelheid

e Kennis van en rijden volgens de Vrijstellingen van de Bepalingen van het RVV 1990
en de Brancherichtlijn optische en geluidssignalen

o Praktische toepassing met betrekking tot Incidentmanagement

¢ Het nemen van de veraniwoordelijkheid ten aanzien van genoemde onderdelen

Beoordeling van het resultaat: Voldoende

Plaats : 's-Hertogenbosch
Datumy09-1152010

GH. Staal,/ \{ ‘ ( /

( bof’\ eTWi} Uegm Codrdinatol\lﬁ:iaimmak
\J
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Hierblj verkiaart Politie Vormingscentrum te Vaassen, dat

&24s5"

geboren

heeft deelgenomen aan de

opleiding Drugs (basis)

gehouden In de periode van 15-09-2011 tot en met 23-09-2011

Vaassen, @09-2011

-
L

. e
C../”mr. D. Koster
directeur




