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Geachte

Met de brief van 1 december 2015 bent u in kennis gesteld van het voornemen om u te
plaatsen als functievolger in de nieuwe politieorganisatie. Nu ontvangt u van mij het
plaatsingsbesluit voor uw functie in de nieuwe organisatie. Daarmee komt een einde aan deze
fase van de personele reorganisatie.

Door u is geen gebruik gemaakt van de mogelijkheid om bedenkingen tegen dit voornemen
kenbaar te maken.

Het personeelsplaatsingsplan is definilief vastgesteld. Op basis daarvan heb ik overeenkomstig
het voornemen besloten u met ingang van 1 juli 2016 te plaatsen in de functie:

Besiult vaststelling plaatsing
Generalist GGP, gewaardeerd op

In de formatie van:
De eenheid Oost-Brabant, District Eindhoven, Team De Kempen.

De plaats van tewerkstelling wordt:
De Geer 10, 5501 LA Veldhoven.

Voor de overwegingen om tot dit besluit te komen verwijs ik u naar eerdergenoemde brief van 1
december 2015.

Aan deze functie zijn 24 of meer OVW punten verbonden.

Inschaling

De plaatsing heeft geen gevolgen voor uw huidige (persoonlijke) inschaling. Indien er in
verband met uw plaatsing in de functie rekening moet worden gehouden met bestaande
(persoonlijke) toelagen, dan ontvangt u daarvan separaat bericht.

Toelage bezwarende functie

Uw plaatsing geeft recht op de toelage bezwarende functie (TBF) als bedoeld in artikel 12¢ Bpp.
TBF geldt voor executieve en ATH-aangewezen functies in de salarisschalen t/m 11 en voor
gedurende maximaal 25 jaar.
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Startdatum

Vanaf eerdergenoemde datum geldt de functie voor u. Dit betekent dat u vanaf dat moment
aanspraak heeft op de bezoldiging die bij die functie hoort en werkzaamheden gaat verrichten
die passen bij die functie. Hierover zullen afspraken met u worden gemaakt. Uw leidinggevende
zal daartoe zo snel mogelijk contact met u opnemen, waarbij uiteraard ook het afronden van uw
huidige werkzaamheden en de feitelijke (fysieke) verplaatsing naar uw nieuwe team en/of plaats
van tewerkstelling onderwerp van gesprek zal zijn.

Plaats van tewerkstelling en reiskosten i.v.m. woon-werkverkeer

Indien u in verband met een toename van de reisafstand aanspraak maakt op een aanvulling op
de tegemoetkoming in de reiskosten op grond van artikel 18 LSS, dan is deze aanvulling van
toepassing vanaf het moment dat u feitelijk reist naar de nieuwe plaats van tewerkstelling.

Zolang u niet feitelijk werkzaam bent op de nieuwe plaats van tewerkstelling, geldt voor u de
piaats van tewerkstelling die behoort bij uw oorspronkelijke functie en blijven voor u de
bestaande aanspraken met betrekking tot de tegemoetkoming in de kosten van het
woon-werkverkeer gehandhaafd. Uw plaats van tewerkstelling wijzigt derhalve pas vanaf het
moment dat u naar die nieuwe plaats van tewerkstelling reist in het kader van
woon-/werkverkeer.

Overdracht belangstellingsregistratie

Indien tijdens de belangstellingsregistratie door u belangstelling is geuit voor een andere functie
of een ander team, dan kan dit uw nieuwe leidinggevende helpen inzicht te krijgen in uw
loopbaanwensen en -ambities. Met de politievakbonden is daarom afgesproken dat deze
belangstelling aan het eind van fase 1 gedeeld wordt met uw nieuwe leidinggevende. Mocht u
hier bezwaar tegen hebben, dan dient u dit binnen de periode van 2 weken na dagtekening van
deze brief door te geven door een e-mail te sturen aan: nietDoorgevenBSR@politie.nl.

Bezwaar
Als u het niet eens bent met de inhoud van dit besluit, kunt u overeenkomstig de Algemene wet

bestuursrecht binnen een termijn van zes weken na bekendmaking van dit besluit elektronisch,
dan wel schriftelijk, bezwaar maken.

Bij elektronisch bezwaar maken kunt u hiervoor gebruik maken van het format dat beschikbaar
is gesteld op het landelijk intranet: http://www.reorganisatie-politie.nl/bezwaarplaatsing. De voor
deze website noodzakelijke persoonlijke inloggegevens worden gelijktijdig met het versturen
van deze brief per e-mail aan u verzonden. Mocht u deze gegevens niet ontvangen hebben dan
kunt u contact opnemen met de bezwaaradviescommissie (Bezwaarloket.hrm@politie.nl). Na
het invullen van de inlognaam en verificatiecode kunt u het bezwaarschrift complest maken en
verzenden. Nadat u uw bezwaarschrift hebt ingediend en verzonden, ontvangt u de volgende
werkdag per e-mail een ontvangstbevestiging.

Bij schriftelijke indiening moet het bezwaarschrift gericht worden aan de korpschef van politie en
kan worden ingediend bij het Politiedienstencentrum, Dienst HRM, Team Arbeidszaken -
Bezwaarloket, Postbus 618, 7300 AP Apeldoorn. Het bezwaarschrift dient te zijn voorzien van
een duidelijk zichtbare handtekening van u of uw gemachtigde en er dient een afschrift van het
bestreden besiuit mee te worden gezonden. indien u vertegenwoordigd wordt door een
gemachtigde dient u een ondertekende machtiging mee te zenden. Wordt u vertegenwoordigd
door een advocaat dan is deze machtiging niet nodig.

Brochure
In de bijgevoegde brochure vindt u meer informatie over dit besluit.
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de korpschef van politie,
namens deze,
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T
W.J. van Vemde EMPM
directeur programma personele reorganisatie
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Aanstelling als adspirant
1

Geachte ' | q")_,(;

Hierbij bericht ik U, dat U door mij, naar aanleiding van Uw sollicitatie, met
ingang van 01 juni 2000 op grond van het bepaalde in artikel 3, lid 1 van het
Besluit aigemene rechtspositie politie (B.a.r.p.) wordt aangesteld ais Adspirant,
in tijdelijke dienst, voor de tijd dat U de basisopleiding voor de functie van

Politie-surveillant volgt.

Uw arbeidstijd bedraagt gemiddeld 36 uren per week.
Tijdens de opleidingsperiade heeft U geen recht op vakantieverlof conform de
bepalingen van bovengenoemd besluit, doch is/zijn Uw vakantie(s) gekoppeld

aan die van de Opleidingsschool te Heerten.

Uw salaris, tiidens de opieidingsperiode, is vastgesteld op een bedrag van
- bruto per maand bij een volledige arbeidstijd, overeenkomende met

schaal , salarisnummer _, van het Besiuit bezoldiging politie (norm per 1-2-
2000). De vakantietoeslag bedraagt 8% en wordt eenmaal per jaar, in de
maand mei, uitbataald.

Voor wat betreft Uw ziektekostenverzekering bent U en indien van too_passing-
ook Uw gezinsieden, verzekerd bij de Dienst Geneeskundige Verzorging Politie

(DGVP). Voor inschrijving bij de DGVP van U als deelnemer, vgprdt door de
correspondent van deze regio zorggedragen. Eventuele inschrijving van Uw
echtgeno(o)t(e} en kind(eren), dient u schriftelijk op te geven aan de

correspondent DGVP.

Met betrekking tot Uw pensioenrechten en dergelijke wordt U door de politie
regio Brabant-Zuid-Oost per datum van Uw tijdelijke aanstelling aangemeid als

deelnemer bij de Stichting Pensioenfonds ABP te Heerlen.
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@ Brabant Zuid-Oost

Bij de Stichting Pensioenfonds ABP, bent U tegen arbeidsongeschiktheid
verzekerd voor een uitkering van 65%. De mogelijkheid bestaat om U bij te
verzekeren tot 70%, het “bovenwettelijke gedeite” (zgn. W.A.O.-gat). .

In verband hiermede verzoek ik U mij, schriftelijk binnen 4 weken, te benchtqn
of U het bovenwettelijke gedaelte voor het invaliditeitspensioan niet wenst' -buj te
verzekeren van 65% naar 70%. Indien U binnen deze termijn niet sctlrﬂl‘ehjk
heeft gereageerd, wordt door mij aangenomen dat U het bovenwettelijke
gedeeite wel wenst bij te verzekeren. .

Tevens bestaat de mogelijkheid om U bij te verzekeren tegen de financiéle
gavolgen van volledige cq gedeeltelijke arbeidsongeschiktheid, tot resp. 80% en
75% van Uw bezoldiging, via deelname aan het ABP-IP Aanvullings Plan . ‘
Voor nadere inlichtingen hieromtrent kunt u contact opnemen met de

Salarisadministratie.

Ook bestaat de magelijkheid deel te nemen aan een oollegtievo verzekering
tegen de eventuele nadelige financiéle gevoigen van de nieuwe Algemene
Nabestaanden Wet. Voor informatie hierover kunt U contact opnemen met de

Salatisadministratie.

De regio Brabant-Zuid-Oost kent ook de mogelijkheid .deel te nemen aan de
spaarioonregeling, waarbij ik opmerk dat U indien U binnen 1 jaar meerdere
werkgevers heeft, U bij elke werkgever het maximumbedrag kunt sparen.

Voor informatie betreffende Uw salaris etc, zijn twee poekjes beschlkbaal;.
namelijk * Uw salaris onder de loep” en “Uw voorzieningen onder de loep”.

U bent niet verhuisplichtig, derhalve hoeft U, indien van toepassing, niet te
verhuizen naar Uw werkgebied.

De betrekkelijke Akte van aanstelling gaat hierbij.

Ik heet U van harte welkom bij de regio Brabant-Zuid-Oost en wens U veel
succes bij Uw opleiding.

DE KORPSBEHEERDER
namens deze
De korpschef

H.G.J.M. Raeven
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¢ Brabant Zulid-Oost

MUTATIE-OPDRACHT VOOR SA.

AKTE VAN AANSTELLING

De korpsbeheerder van de politie regio Brabant-Zuid-Oost

BESLUIT

met ingang van 01 juni 2000 aan te stellen:

Naam
Voomamen
Geboortedatum

Aard dienstverband

Duur van de proeftijd
tot uiterlijk

Afdeling
Hoofdplaats van
tewerkstelling

Andere plaats(en) van '

tewerkstelling

Werkgebied

Functie
Functieniveau
Rang
Salarisschaal BBP
Schaalbedrag
Salarisnummer
Periodiekmaand
Toelagen
Arbeidstijd

Aantal dagen werk-
zaam per week

gly2b

Tijdelijk, voor bepaalde tijd voor de tijd dat
de basisopleiding wordt gevolgd. Artikel 3, lid 1

van het B.a.r.p.

Opleidingslokatie Eindhoven

Andere piaats(en) van tewerkstelling als bedoeld
in de beleidsregels “Andere plaats(en)

van tewerkstelling regio Brabant-Zuid-Oost’.
Regio Brabant-Zuid-Oost

Adspirant

TTTeTerATP

Volledig , F’OL|Tlf DH/—E""M .

Salanss I\| i
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¢ Brabant Zuld-Oost

Status : Ambtenaar, sangesteld voor de uitvoering van
de politietaak

Eed/Verkiaring en
Belofte afgelegdop : -

Eindhoven, 06 juni 2000
DE KORPSBEHEERDER
namens deze

De korpschef

—_—

H.G.J.M. Raeven
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Postbus 528 Brabant Zuld

5600 AM Eindhoven
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dtv: Hootd van de afdeling Veidhaven
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Elndhoven
Bureau Seivice

A2001/2253G

26-11-2001
Sal.adm /UPSIVEV

Wiziging plsatsingfunctie/salaris

1

Geachte ...

Hierbij bericht ik u, dat u door mij naar aanleiding van het positief afsiuiten van de
basisopleiding, met ingang van 15 december 2001 wordt:

a. ontheven van uw aanwijzing in de rang van adspirant;

b. aangewezen in de functie van politeambtenaar in de rang van agent;

verplaatst in het belang van de dienst van de opleidingsiokatie Eindhoven naar de
afdeling Veidhoven;

d. uw tijdelijk dienstverband omgezet in een tijdeiijk dienstverband voor bepaaide tijd
voor een proeftiid van 1 jaar, doch tot uiterlijk 15 december 2002;

C.

ingedeeld in schaal _periodiek van het Besluit bezoldiging palitie.

e.
Het betrekkelijke besluit gaat hierbij.
DE KORPSBEHEERDER
namens deze
De korpschef

e —— —
H.G.J.M. Rasven

Indien u het nlat eens bant mat mijn besiissing, kunt u hiertegen binnen zes weken na de datum van )
toszanding/ultrelking bezwaar maken. U dlent :;w bezwaar schrifteljk an met redenen omklead te zendsn aan:

De Korpsbeheerder van de regio Brabant-Zuid-Cast,
Afdeling Bedrifsondersteuning, Bezwaren Adviescommissis Awb

Posthus 5§28
5600 AM Eindhoven
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KX XXX XX

x
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« Brabant Zuid-Oost

MUTATIE-OPDRACHTVOOR  SA.

WIJZIGINGSBESLUIT

De korpsbeheerder van de politie regio Brabant-Zuid-Oost

Gelet op het bepaalde in artikel 2, lid 1 van het Besluit algemene rechtspositie politie
(Barp):

besiuit te rekenen van de hieronder genoemde datum van ingang de gegevens

vermeld in de akta van aanstelling van nagenoemde ambtenaar:
te wijzigen en/of aan te vullen zoals bij het betreffende gegeven achter de letter X

is vermeld;

te handhaven voor wat betreft de overige tevens vermeide gegevens.

Naam

Voomamen
Gaeboortedatum
Personeseisnummer

Datum van ingang

Aard dienstverband

Duur van de proeftijd
tot uiterlijk

Afdeling

Hoofdplaats van
tewerkstelling

Andere plaats(en) van
tewerkstelling

Waerkgebied

Functie
Functieniveau
Rang

Salarisschaal BBP
Schaalbedrag
Salarisnummer
Periodiekmaand
Toelagen
Arbeidstijd
Betrekkingsomvang
gemiddeld per week

[0

I:III'I

A .
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,'.""Lui 1\*’:‘_‘ .

HE M-

gruzb

81426
15 december 2001

Tijdelijk voor bepaalde tijd voor een proeftijd
van één (1), doch tot uiterlijk 15 december 2002.

Artikel 3 lid 2 onder b van het Barp.

15 december 2002

Veldhoven

Bureau van de afdeling Veldhoven

Andere plaats(en) van tewerkstelling
als bedoeld Iin de beleidsregels “Andere
plaats(en) van tewerkstelling regio Brabant-Zuid-

Oost".

Regio Brabant-Zuid-Oost

Politieambtenaar

6

Agent

December R

N . POLITIE BRABANT Cif, 300

Voliedig Salarisadmingiefie

38 uur 'umd WLH} pa(ﬁ/w ntlr:; B
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Aantal dagen werk-
Zaam per week
Vakantie
Ontslag/opzegtermijn
Status
Eed/Verklaring en
Belofte afgelegd op

Eindhoven, 29 november 2001

DE KORPSBEHEERDER

namens deze

De korpsachef

-_
H.G.J.M. Raeven

p@unE

© Brabant Zuid-Oost
5

Conform hoofdstuk IV van het Barp
Conform hoofdstuk X van het Barp

Ambtenaar, aangesteld voor de uitvoering van
de politietaak.

indlen U het nist eens bent met mijn beslissing, kunt U hlartegen binnan zas weken na de dalum van
toezendinglultrelking bezwaar maken, U dlent Uw bezwaar schriftelijk en met redenen omkleed le zenden aan:

De Korpsbeheerder van de regio 8rabant-Zuld-Oost,
Afdaling Bedrijisonderieuning, Bezwaren Adviescommissie Awb

Poetbus 528
$600 AM Eindhaven




Subafdeling

Bshandeid door
Doorkiesnummer
Ons kenmerk
Uw kenmerk
Datum

* Onderwerp
Bijlagen

e PRLITIE
——p— ® Brabant Zuld-Oost |

5600 AM Eindhovan
Tel:
Fax: )
A B]G26
dtv. Hoofd van de afdeling
Veldhoven

Eindhoven
Buresu Service

040-
A2002/2703

04-12-2002
Sal.adm.NVEV
Vaste aanstelling
1

Geachte heer 1426

Onder verwijzing naar mijn schrijven d.d. 29 november 2001, kenmerk A2001/2253G,
bericht ik u dat met ingang van 15 december 2002 uw proeftijd word beéindigd en uw

tijidelijke aanstelling wordt omgezet in een vast dienstverband.
Het hierop betrekking hebbende besluit gaat hierbi.

DE KORPSBEHEERDER
namens deze
De korpschef )

Pl

Belanghebbenden kunnen binnen zes weken na de datum van toezending/uitreiking
tegen dit besiuit bezwaar maken. U dient uw bezwaar schriftelijik en met redanen

omkieed te zendan aan:

De Korpsbeheerder van de regio Brabant-Zuid-Oost, .
Afdeling Bedriffsondersteuning, Bezwaren Adviesccmmissie Awb

Paostbus 528
*]!f\!.- %ﬂ%‘i W‘i{l h Pagfna/ van 1

5600 AM Eindhoven
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o Brabant Zuid-Oost

MUTATIE-OPDRACHTVOOR  S.A,
WIJZIGINGSBESLUIT

De korpebeheerder van de politie regio Brabant-Zuld-Oost

BESLUIT
ten aanzien van: g
Naam S R B8 2b
Voornamen 3 - ' :
Geboortedatum :
Personeeisnummer 2 81426

met ingang van 15 december 2002 de aard van het dienstverband te wijzigen als
voigt:

Aard dienstverband : Vast

Eindhoven, 04 december 2002
DE KORPSBEHEERDER
namens deze

De korpschef
, L

Lmgtah/ R

Belanghebbenden kunnen binnen zes weken na de datum van toezending/uitreiking
tagen dit besluit bezwaar maken. U dient uw bezwaar schriftel/jk en met redenen

omkleed te zenden aan;

De Korpsbeheerder van de regio Brabant-Zuid-Oost,
Afdeling Bedrijfsondersteuning, Bezwaren Adviescommissie Awb

Postbus 528
5600 AM Eindhoven
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o Brabant Zuid-Oost

MUTATIE-OPDRACHT VOQR 8.,

WIJZIGINGSBESLUIT

De korpshehaerder van de politie regio Brabant-Zuid-Oost

beslult te rekenen van de hieronder gencemde datum van ingang de gegevens vermeld In de

akte van aanstelling van nagenoasmde ambtenaar:
te wijzigen en/af aan e vullen zoals blj het betreffende gegeven achter de letter X is

b.

XXX XX

vermeld;

te handhaven voor wat betreft de overige tevens vermelde gegevens.

Naam
Voomamen
Geboortedatum
Personeelsnummer

Datum van ingang

g1u2b

81426
15 december 2004
Vast. Artikel 2 lid 1 van het Barp

Aard dienstverband
Duur van de proeftijd
tot uiterlijk
Afdeling Veldhoven
Hoofdplaats van
tewerkstelling Bureau ven de afdeling Veldhoven
Andere plaats(en) van
tewarkstelling Andere pfaaes(on} van tewerkstelling
als bedoald in de baleidsregels "Andere plaats(en)
van tewerkstefiing regio Brabant-Zuid-Cost”.

Waerkgebied Regio Brabant-Zuid-Oost
Functie Politisambtenaar A
Functieniveau 7
Rang Hoofdagent
Salarisschaal BBP
Schaalbedrag
Salarisnummer
Periodiekmaand December
Toelagen -
Arbeidstijd Voalledig
Betrekkingsomvang
gemiddeld per week 38 uur
Aantal dagen werk-
Zaam per week 5
Vakantie Conform hoofdstuk IV van het Barp
Ontslag!opzeglenwla S '“'anfgrqmmtfi;ﬁ% “Kvanihet Barp

laand v s ERI N m [42.005 .

17 MRT 2005
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o Brabant Zuld-Oost ﬁ

Status Ambtenaar, aangesteld voor de uitvoering ven
de politistaak,

Eed/Verklaring en
Belofte afgelegd op : Reeds afgelegd.

Elndhoven, 16 maart 2005
DE KORPSBEHEERDER
namens deze

De korpschef

L.ThM

Belanghebbendsn kunnen binnen zes weken na de datum van toezending/ulrelking tegen dit ‘
besiuit bezwaar maken. U dient uw bezwaar schriftelljk en met redenen omideed te zenden aan:

De Korpsbeheerder van de reglo Brabent-Zuld-Oost,
Afdeling Beleidssecretariaat, Bezwaren Adviescommisale Awb
Pastbus 528
5600 AM Eindhaven
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o Divisie Concernondersteuning
Afdeling Personeel & Organisatle

Adres  Boschd(fitunnel
5811 AG Elndhoven
Postadres Posthus 528
5600 AM EINDHOVEN
Telefoon 0000 - 8844
vox 1

Bshandeld doer

Olvsot nummer
E-mell 1i@brabant-zo.politie.nl

Onderwsrp Delachering
petum 17 jull 2012

Ons kenmerk 20127910
Bled Tvan1t

Bijiage{n)

la.a. P-Bahesr / VEV

> Geachts

p@uns

e Brabant Zuld-Oost

&

oan B1Y2b-

o Hietbij bericht ik u, dat u door mij met toepassing van het bepaalde artikel 62 van het Besluit
algemene rechtspositie palitie bent gedetacheerd bij de Politleacademie, gevestigd aan
Amhemseweg 348, 7334 AC te Apeidoom.

U bent gedetacheerd vanaf 30 mei 2012 tot en met 29 mei 2014, voor 18 uur per week. De
detachering vindt piaats conform hetgeen is overeengekomen in de met u afgesioten

detacheringovereenkomst.

De personeelszorg zal geschieden daor de afdeling Personeel & Organisatie.

DE KORPSBEHEERDER
namens deze
De korpschef

Hoofd van de afdeling Personeel & Organisatie

)

J.AF, va Gesteﬂ /

/

e e

20 JuL 2012
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Q14260
p@l. ITIE

& Politleacademie

Politisacademie

Postedrss  Postbus 834
7301 BB Apeldoom

intornet W, polilioacademie.nl
Sehendeld door Afdeling Personesiszaken

Telsfoon

I-mil Personesiszaken@poiifeacademie.nl o Politie
Eenheid Oost-Brabant
Onderwarp  Varienging detachering . ta.v. de hesr:
Dwtum 15 januar 2014 Postbus 528
One kenmerk  P&O/SvB/14-0068 56800 AM Eindhoven
> Geachte heer "

e Op grond van overleg tussen alle betrokken partijen is overeengekomen dat de
detacheringovereenkomst van « ° 1et ingang van 30 mei 2014 verfengd wordt
tot en met 31 december 2014.

De overige bepalingen uit de detacherIngovereenkomst met kenmerk: P&OMH/12-1018 bifjven
ongewifzigd van kracht.

Indien u akkoord gaat met bovengenoemde wijzigingen dan verzoek ik u vriendelljk één exemplaar
getekend aan mij retour te sturen. U kunt hiervoor gepsui’ maken van de bijgevoegde

retourenveloppe.

Met vriendelijke groet,
e S/
- ““Thaurouw F.H, Everls MPA F.d. éeg [ taqch;%éL

College van Bestuur, plv. Voorzitter Politiechef
Politieacademie Eenheid Oost-Hrabant

e g adh
0 5 MRT 2014
gk St

Paraal® |
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Wanneer u het nist eens bant met deze besiiesing kunt u binnen 6 waken na bovenstaande degtekening een gemotivesrd
bezwaarechrit (ndienen bij het College van Bestuur (postbus 834, 7301 BB Apeidaom).

«waaxzaam en cienstbaar»
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o Brabant Zuld-Oost
Nr. PO2006/RF/314260

WIZIGINGSBESLUIT
De Korpsbeheerder van de politie regio Brabant-Zuld-Ooat

BESLUIT
In het kader van de reorganisatie van het “Fundament”, met ingang van 09 februari 2006:

Naem: giyzlk
Voomamen : ;
Gebooriedatum ;
Personeelsnummer 814260

te plaatsen in de functie van Hoofdagent BPZ (Functienr. 177) in de afdeling Veldhoven.

Bij toekomstige sollicitaties en/ of reorganisaties biiift Uw functionele schaal behorende bij de
organieke functie die U op 8 februari 2006 bekleedde, het uligangspunt.

Elndhoven, 20 februari 2006

DE KORPSBEHEERDE
namens deze “y
De Korpschef

LThC.Kus//” /7 .

v
Belanghabbendon kunnan binnen zee weken na de datum van toezending/ullreliing tegen dit beslult bezwaar maken. U dient
Uw bezwaar schrifteilk en met redenen omilesd ie zenden san:
De Korpsbeheerder van de regio Brabent-Zuld-Ooet, Divisie Concemondersieuning, Bezwaren Adviescommissie Awb, Paatbus
528, 5800 AM Eindhoven.




Du examencommissie van de opleiding

Integrale Veiligheid

van Avans Hageschool behorend tot de Stichting
Avans gevestigd t2 Tliburg, belast mat het afnemen
van het propedeutisch examen van de dealtifdse
Bacheior's degree opleiding Integrale Veiligheld gelet
op artikel 7.11 van de Wet op het hoger onderwlis
an wetenschappelijk onderzoek verkiaart dat

31426

geboren ap (born) te (in} (NL)

hat propedeutisch examen mat goed gevolg heeft

afgelegd.
Het examen had betrekking ap de op bijbshorend

resultatenoverzicht vermeide onderdelen. De
opleiding Is voor het (aatst geaccrediteerd in 2008,

's-Hertoganbosch, 17-09-2009

0 "

/77

Getuigschrift Propedeuse

¥ (/Uk-) '\-\M o

| De voorzitter / Chairman De academledirecteur / . De gelixamineerde / Graduate
i ’Dnn of the academy !

The board of examiners of the department of

Integral Safety and
Security Management

of Avans University of Apphed Sciences belonging to
the Stichting Avans, ragistered at Tiburyg,
responsibie for sdministering the propaedeutic
examinstions of the parttime Bachelor's degree
programme Integral Safely and Security
Management based upon article 7.11 of the Dutch
Higher Education and Research Act, declares that

has passed the propaedeutic examination
successtully,

The examination comprised the In the attached list
of results mentioned curriculum components. The
programmae was last reviewed by an accrediting
committee of the Association of Professional

Education in 2008.
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De examencommissie van de opleiding

Ad Bedrijfskunde

van Avans Hogeschool behorend tot de Stichting
Avang gevestigd te Tuburg, balast met het afmemen
van het afsluttend examen van de desitijdse
Assaciste degree opleiding Bedrijfskunde’geiet op
artikel 7.11 van de Wet op het hoger onderwijs en
wetenschappelijk onderzoek verilaart dat

814 26

geboren op (bom)

het afsluitend examen met goed gavolg heeft
afgelegd.

Het examen had betrekking op de op bijbehorend
resultatenoverzicht vermeide onderdelen. De
oplelding Is voor het laatst geaccraditeard in 2010.
Aan betrokkene Is daor het instellingsbestuur de
graad van Assoclate of Business Administration
verleend, afgekort tot ad,

's-Hertogenbosch, 04-07-2011

Avans HoFeschaol
Acadgm

a8
Managonfant es pae

De academiedirecteur /

De voorzitter / Chalrman
-II Dean of the academy

Getuigschrift

The board of examiners of the department of

Ad Business
Administration

of Avans University of Applied Sclences belonging to
the Stichting Avans, registered at Tilburg,
responsible for administering the examinations of
the parttime Associate degree programme Business
Administration based upon articie 7.11 of the Dutch
HMigher Education and Research Act, declares that

has passed the examination successfully.

The examination comprised the in the attached list
of msults mentioned curriculum components. The
programmae was last reviewed by an accrediting
committes of the Association of Professional
Education in 2010.

The executive board confers the graduate the
degree of Assaclate of Business Administration,

abbreviated as A BA,

De getxamineerde / Graduate
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De axamancomwnissie van de oplelding

Integrale Veiligheid

van Avans Hogeschacl behorend tot de Stichting
Avans gevestigd te Tilburg, balast met het afnemen
van het afsiuitend examen van de deeltijdse
Bachelor's degree oplelding Integrale Velligheld gelet
op artikal 7.11 van de Wet op het hager onderwijs
en wetenschappellfk onderzoek verklaart dat

L B14 2k

geboren op (bam) 1°

het afslutend examen met gaed gevolg heeft
afgelegd.

Het examan had betrekking op de op bijbehorend
resuitatenoverzicht vermelde onderdelen. De
opleiding Is voor het laatst geaccrediteerd op
22-07-2008.

Aan betrokkene Is doar het Instaliingsbestuur de
graad van Bachalor of Business Administration
verleend. De bezitter van dit getulgschrift Is tavens
gerechtigd tot het voeren van de titel baccalauraus,
afgekort tot be.

's-Hertogenbosch, 03-07-2013
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The board of examiners of tha department of

Integral Safety and
Security Management

of Avans University of Applied Sclences belonging to
the Stichting Avans, registered at Tiiburg,
responsible for administering the examinations o
the parttime Bachelor's degras programme Integral
Safaty and Sacurity Managemant based upon articie
7.11 of tha Dutch Higher Education and Research
Act, declares that

has passed the examination successfully.

The examination comprised the in the attached list
of results mentioned curriculum components. The
pragramme was last reviewed by an accrediting
comimittee of the Association of Professional
Education on 22-07-2008.

The exacutive board confers the graduate the
degree of Bachelar of Business Administration. The
graduate Is also authorised to bear the title
baccalaureus, abbraviated as bc.
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VERKLARING

H.H.G. Tromip, Afdelingschef Veldhoven, van de Regiopoiltie Brabant

Ondergetekende, ‘
Zuid-Qost,
verklaart dat:
Naam P BIUeL
Rang ; Agent Regiopolitie Brabant Zuid-Oost
Geboren op :

Behorende tot  : Afdeling Veldhoven van de Regiopolitie Brabant Zuid-Oost
Op ¢ 24 januari 2002 te: Veldhoven

de cursus Bedienaar Ademanalyseapparatuur heeft gevolgd.

De betrokken ambtenaar heeft getoond de voor het bediener van het
ﬂdemanllylupparut, merk/type: BAC DATAMASTER Il, bemadigde kennis

en vurdigbaid te bezitten en is derhalve als bedlemur aangewezen.

Veldhoven, 25 januari 2002,
De Aﬁléling'scheﬁ
v

A

HG. Tromp.
?'}l \
P

/
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VERKLARING

Ondergetekende, H.H.G. Troip, Afdelingschef Veldhoven, van de
Regiopolitie-Brabant Zuid-Oost,

verklaart dat:
Nasm : PluLh -
Rang : ‘Agent Regiopolitie Brabant Zuid-Oost
Geboren op il 1.
Behorendetot : Afdefing Veldhaven van de Regiopalitie Brabant Zuid-Oost
Op : 04 februari 2003 te: Veldhoven

de cursus Bedienaar Adémanalyseapparatuur heeft gevolgd.
Dé betrokken smbtenaar heeft getoond de voor het bedienen van het
ademaniilyseapparaat, merk/type: HONAC-INTOX EC/IR, benodigde kennis

en mrdigh’n‘i&fﬁé_' bezitten en is derhalve als bedienaar aangewezen.

Eindhoven, 04 fabruari 2003.
De Afdelingschef,

H.H. romp.

<

Voor akkeord:
De [ cteur, Q.
F. lerck.
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Behandeid door
Direst nummer

e PYLITIE

o Brabant Zuid-Oost

18-5.07
sty > Aanwijzing bedienaar
ademanalyseapparaat

¢ De afdelingschef van de afdeling Veldhoven ven de regiopolitie Brabant Zuid-Oost.

Gelet op artikel 160 lid 5 en artikel 163 van de Wegenverkeerswet 1993.
Qelet op artikel 7 van het Besluit aicohalonderzoeken.

Gelet op het mandaatbesiult van de korpschef regiopolitie Brabant Zuid—Oost en het
submandaat d.d. 20 maart 2008.

BESLUT

Naam g 2b
Voormamen
Geboortedatum
Personeelsnummer 81426
Rang Hoofdagent van Politie
Met ingang van 18 mei 2007 aan le wijzen als Bedienaar ademanalyseapparaat
Apparaat merk Honac-intox
Type ECAR
18 mel 2007.
De Korpschef,
Namens deze,
Afdelingschef G.P.M.C. Lodewijks (piv) \_

. DA \
Een exsmplaar uitreiken asn betrokkene \J
Een exemplaar ten behosve van personeelsdossier

, Code:
4; : ‘ !
: h e )




Brebant -Noord p@LITI E

HRM - Onderwijs & Begolelding
Ssmenwerkende regio’s Zuid 6 o Peltlasxadamie

Verklaring

Naam

Pers.nr. 81426

werkzaam in de regio Brabant Zuid-Oost

heeft deelgenomen aan de politie rijvaardigheidstraining auto

Rijvaardigheidsniveau B

Het betreft de volgende onderdelen:

e Controle en beheersing van het voertuig

® Verkeersdeelneming

® Politi¢le rijvaardigheid

e Risicomijdend rijgedrag

® Voertuigbeheersing bij hogere snelheid

® Kennis van en rijden volgens de Vrijstellingen van de Bepalingen van het RVV 1990
en de Brancherichtlijn optische en geluidssignalen

® Praktische toepassing met betrekking tot Incidentmanagement

e Het nemen van de verantwoordelijkheid ten aanzien van genoemde onderdelen .

»y

Beoordeling van het resultaat: Foldoende

GH.S ax,\\ H

noe-

iitle Rijtaak

Cobrdinwg




ADVIES Rijvaardigheidetraining
Onderwijs & Begeleiding

Asn e Brabant Zuid-Oost

Van e Coordinator politisie rijtaak
Betreft o Advies rijvaardigheldstraining
Datum o 10-10-2011

Bijlagen ¢ 1

Naar aanleiding van de nulmeting rijvaardigheid op 28-00-2011, betreffende collega:

Naam R
Pers.nr. ;81426
Team : Veldhoven

wordt het voigende geadviseerd:
{ X geeft aen wat ven loepessing is )

X} Betrokkene voldoet san het rijvasrdigheldeniveau B

{ ] Betrokkene voldost aan het rijvaardi daniveau A
L] Geeien zin functie / u.komunnmng'gh:n voortgezstie rijvasrdighaidetraining noodzaheljk

[ 1 Om aan het gewenste rijvaardigheldsniveau s valdoen dient betrokkene de hisronder aangegeven
module(s) te voigen. Hierb)] zijn:

o Module 0 Um 3 voor het niveau B essentieel
¢ Module 4 tm 8 wenselijk doch voor het niveau 8 niet essentiesl. Ter becordeling teemchef

L] module 0. Basle rijvaardigheid gesteld op niveau A
[] module 1. Risicovermijdend rijgedrag

[ ] module 2. Voertuigheheersing op hogere snelheid
[ ] module 3. Tralning spoedritten .

[ ] modile 4. Surveillancetechniek

[ ] module 5. Rij- emiechniek gladwegdek

[ ] module 6. Rijden bi] dulsternls

[] Gezien zijn taak cq. functisomachrijving dient betrokkens ten spoedigste de aangegeven
madule(s) te voigen

L] Betrokiene beschikt niet over het rfjvaardigheidsniveau dat voor de uitvoering van zijn task noodzakelik is.
In verband met eigen en andermans veiligheld wordt geadviseerd betrokkene gesn voertulg te laten besturen Inst noodhulp

of op andere wijze In te zetten bi] spoedritten al dan nist met gebrulkmaking van de vrijsteliing RVV 1990 of OG!

P Biflage
Een verklaring "Rijvaardighsideniveau B auto” Regio Brabant-Noord

Ik verzoek u deze aan betrokkene uit te reiken

[ 1 Opmerking: _
Betrokkene heeft van de docent rijoplelding een afschrift ontvangen van het advies.

uo ara —Zﬂn-_ -t
Y-
c ﬁf@tor poltiéte ritaak
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Oost - Brabant
HRM-Onr;en.:l.js&Begeleiding pél«- l T ' E

Verklaring

Bestuurder Noodhulpvoertiig

Naam
Pers.ar. 81426
werkzaam in de regio Oost-Brabant

heeft deelgenomen aan de politie rijvaardigheidstraining auto
Rijvaardigheidsniveau B

Betreft kennis en vaardigheid met betrekking tot:

e Controle van het voertuig .

e Verkeersdeelneming, voertuigbeheersing en tijtechnicken bij rijden met hogere snelheid,
viot en veilig

e Politidle rijvaardigheid

e Rijden met gebruik van Vrijstelling RVV 1990

@ Gebruik van en rijden met Optische en Geluidsignalen

e Toepassing Brancherichtlijn Verkeer Politie

e Risicovermijdend rijgedrag

e Incidentmanagement

e Attitude en verantwoordelijkheid

Beoordeling: Voldeende

GH. sﬁl} U

Cobrdin, Politi¢le Rijtaak
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ADVIES Rljvaardigheidstraining
Onderwijs & Begsielding

Aan e Politie Oost-Brabant

Van e Codrdinator poiitisle rjtaak
Betreft o Advies rijvaardigheldstralning
Detum e 28 maart 2014

Bljlagen e 1

Naar aanieiding van de nulmeting rijvaardigheld op 11 maart 2014 betreffende collega:

Naam A
Pers.nr. 81428
Team VBV

wordt het voigende geadviseerd:
( X geeft aan wat van lospassing /s )

X1 Betrokkene voldost asn het rijvasrdigheidsniveau B

[ 1 Betrokkene voldoet aan het rijvaardigheidsniveau A
{ 1 Gozlen zijn functie JMnucjmj‘vlnq gean vaortgezatie rijvasrdigheidstraining noodzaksiik

[ 1 Owm san het gewenate rijvasrdigheldeniveau te voldoen dient betrokkene de hieronder aangegeven
module(s) s voigen. Hierbi] zijn:

© Module 0 tm 3 voor het nivesu B essenties!
o Module 4 m 6 wenselljk doch voor het nivesu B niet essentieel. Ter beoordeling teamchef

] module 0. Basls rijvaardigheid gestsld op niveau A
] module 1. Risicovermljdend rijgedrag

] module 2. Voertulgheheersing op hogere sneiheld

] module 3. Training epoedritten

] module 4. Survelliancetechniek

{ ) module 8. RlJ- remtechniek gladwegdek

[ 1 madule 6. Rijden bij dulstemis

[ ] Gezien Zjn taak cq. functieomschrijving dient betrokkene ten spoedigete de aangegeven
module(s) te voigen

1 Batrokkene beschikt nlat over het rijvaardigheldsniveau dat voor de ultvoering van zijn tank noodzakelijk Is.
( In varband met elgen en andermans veiligheid wordt geadviseard belrokkene geen voertuig te laten besturen in de noodhulp
of op andere wilze In te zetten bij spoedrillen al dan nlet met gebruikmaking van de viijstalling RVV 1990 of OGS

P Bljlage
Een verklaring "Rijvaardigheidsniveau B auto” Reglo Oost-Brabant

Ik varzoak u deze aan betrokkene ult te relken

|

[ 1 Opmerking:
Betrokkens heeft van de doosnt rijopleiding esn afschrit onivangen ven het advies.

G.H. Staal
Codrdinator politile rijtaak




