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Besluit verlenging 1° dienstverband

Beste

In november 2016 heb je het besluit vervolgaanstelling op grond van artikel 3 lid 2 van het
Besluit rechtspositie politie (Barp) ontvangen. Onlangs is gebleken dat het door de
politieacademie ten aanzien van jou afgegeven positief studieadvies met voorwaarden onjuist is
verwerkt, waardoor je geen recht had op deze aanstelling.

In overleg met je teamchef en trajectbegeleider heb ik besloten dat deze aanstelling wordt
ingetrokken en dat je eerste aanstelling als aspirant verlengd wordt. Deze verlenging geschiedt
bij uitzondering met behoud van de salarisverhoging die je vanaf oktober 2016 hebt ontvangen.
Dit betekent voor jou het volgende.

Op 04-10-2016 loopt jouw, ' = . - . .

tijdelijke aanstelling op grond van artikel 3 lid 1 van het Barp af. Omdat je het eerste leerjaar niet
met een positief bindend studieadvies hebt afgesloten, wordt deze aanstelling op grond van
artikel 3 lid 6 van het Barp verlengd tot en met 04-10-2017.

Wanneer op 04-10-2017 dit positieve studieadvies niet is afgegeven, wordt je aanstelling bij de
politie beéindigd.

Je huidige salaris blijft ongewijzigd.

Je ontvangt op grond van artikel 12¢ van het Besluit bezoldiging politie (Bbp) de

Toelage bezwarende functies (TBF). Omdat TBF voor een aspirant gekoppeld is aan een
aanstelling op grond van artikel 3 lid 2 van het Barp, komt deze toelage met ingang van
05-10-2016 te vervallen.

Indien je voor oktober 2017 in aanmerking komt voor de vervolgaanstelling dan vindt op dat
moment geen salarisverhoging plaats.

Het besluit van 11-11-2016 met kenmerk 5217123 komt hiermee te vervalien.
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Voor vragen kun je contact opnemen met de HR Servicedesk via het contactiormulier op intranet,
e-mail (als je geen toegang tot het politienetwerk hebt) of telefonisch.

Met vriendelijke groet,

De korpschef van politie, namens deze,
De directeur politiedienstencentrum, namens deze,

J. van Hout
Teamchef

* Dit bericht is elektronisch aangemaakt en daarom niet van een handtekening voorzien.

Indien je je niet kunt verenigen met de inhoud van dit besluit, kun je overeenkomstig de Algemene wet bestuursrecht binnen een termijn van zes weken na
bekendmaking van dit besluit schriftelijk bezwaar maken, dan wel elektronisch per e-mail.

Het bezwaarschrift dient te worden gericht aan de korpschef van politie en kan schriftelijk worden ingediend bij het Politiedienstencentrum, Dienst HRM, Team
Arbeidszaken - Bezwaarloket, Postbus 618, 7300 AP Apeldoorn. Als je het bezwaarschrift elektronisch wil indienen, is vereist dat dit gescand wordt en per e-
mail wordt verstuurd aan bezwaarloket.hrm@politie.nl. Het bezwaarschrift dient te zijn voorzien van een duidelijk zichtbare handtekening van jou of je
gemachtigde en het bestreden besluit dient gescand mee te worden gezonden. Voorts dien je, indien je vertegenwoordigd wordt door een gemachtigde, niet
zijnde een advocaal, een gescande ondertekende machtiging mee te zenden.
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Aanstellingsbesluit

Beste

Hierbij bevestigen wij je aanstelling als Aspirant niveau 4 van politie en je deelname aan het
Politieonderwijs. Als gevolg van je aanstelling bericht ik je het volgende.

Met ingang van 5 oktober 2015 word je in tijdelijke dienst aangesteld, op basis van artikel 3 lid 1
van het Besluit algemene rechtspositie politie, voor het eerste leerjaar van de initiéle opleiding
voor de duur van één jaar. Je plaats van tewerkstelling is Eindhoven, Aalsterweg 290 (5644 RK).
Je zult voorlopig werkzaam zijn binnen de Eenheid Qost-Brabant, na het afronden van de
opleiding kan je in een andere eenheid worden tewerkgesteld.

Indien je het eerste leerjaar met een positief resultaat afrondt word je aangesteld in tijdelijke
dienst voor maximaal 2 jaar.

Het bruto salaris per maand bedraagt .. p basis van schaal 7A trede 0, bij een
gemiddelde werktijd van 37,8 uur per week. De periodieke salarisverhoging vindt plaats in de
maand oktober.

Je hebt recht op de werkgeversbijdrage in het kader van Levensloop (algemene
levenslooptoelage), deze bedraagt 0,75% van je pensioengevend inkomen.

Op basis van artikel 14 het Besluit algemene rechtspositie politie heb je recht op vakantieverlof.
Dit vakantieverlof wordt door de Politieacademie ingeroosterd, waarvan tenminste twee weken
aaneengesiloten.

Je hebt het personeelsnummer 197956 gekregen. Dit nummer heb je nodig wanneer je een vraag
stelt aan de HR servicedesk.

De procedure ten aanzien van ontslag is beschreven in hoofdstuk X van het Besluit algemene
rechtspositie politie.




Voor vragen naar aanleiding van bovenstaande, kun je contact opnemen met de HR servicedesk.

Rest mij nog je veel succes te wensen met je opleiding binnen de Politie.

Met vriendelijke groet,

De korpschef van politie, namens deze,
De directeur Politiedienstencentrum
Namens deze,

J. van Hout
Teamchef Operationele Begeleiding en Training

* Dit bericht is elektronisch aangemaakt en daarom niet van een handtekening voorzien.

Indien je je niet kunt verenigen met de inhoud van dit besiuit, kun je overeenkomstig de Algemene wet bestuursrecht binnen een termijn van
zes weken na bekendmaking van dit besluit schriftelijk bezwaar maken, dan wel elektronisch per e-mail. Het bezwaarschrift dient te worden
gericht aan de korpschef van poiitie en kan schriftelijk worden ingediend bij het Palitiedienstencentrum, HR-Bezwaarloket, postbus 611,
8000 AP in Zwolle. Als je het bezwaarschrift elektronisch wil indienen, is vereist dat dit gescand wordt en per e-mail wordt verstuurd aan
hrbezwaarloket@politie.nl. Het bezwaarschrift dient te zijn voorzien van een duidelijk zichtbare handtekening van jou of je gemachtigde en
het bestreden besluit dient gescand mee te worden gezonden. Voorts dien je, indien je vertegenwoordigd wordt door een gemachtigde, niet
Zijnde een advocaat, een gescande ondertekende machtiging mee te zenden.
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AKTE VAN BEEDIGING

Op basis van artikel 9 van het Besluit algemene rechtspaositie politie heeft:

Naam

Voornamen

Geboortedatum 3 11 Januarl 1995
Personeelsnummer : 197956

vanwege het felt dat zij met ingang van & oktober 2015 ambtenaar is voor de uitvoering van
de politietaak bij de Nationale Politie in de rang van Aspirant op 29 december 2015 de

Verklaring en Belofte afgelegd.

's-Hertogenbosch, 29 december 2016

& korpschef van politie, namens dezs, Voor ontvangst,
de politiechef Qgpst-Brabant, namens deze
\ {
I
r.A.D. %ell / . g
Hoofd Op ratié Aspirant van Polite Oost-Brabant
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Onderwerp Aanstellingsbesluit

Beste ! 2’)’1 \er\

Hierbij bevestigen wij je aanstelling als Aspirant niveau 4 van politie en je deelname aan het
Politieonderwijs. Als gevolg van je aansteliing bericht ik je het volgende.

Met ingang van 5 oktober 2015 word je in tijdelljke dienst aangesteld, op basis van artikel 3 lid 1
van het Besluit algemene rechispositie politie, voor het eerste leerjaar van de initiéle opleiding
voor de duur van één jaar. Je plaats van tewerkstelling is Eindhoven, Aalsterweg 290 (5644 RK).
Je zult voorlopig werkzaam zijn binnen de Eenheid Qost-Brabant, na het afronden van de
opleiding kan je in een andere eenheid worden tewerkgesteld.

Indien je het eerste leerjaar met een positief resuitaat afrondt word je aangesteld in tijdelljke
dlenst voor maximaal 2 jaar.

Het bruto salaris per maand bedraagt € 0p basis van schaal . .trede |, blj een
gemiddelde werktijd van 37,8 uur per week. De periodieke salarisverhoging vindt plaats in de
maand oktober.

Je hebt racht op de werkgeversbijdrage In het kader van Levensloop (algemene
levenslooptoelage), deze bedraagt 0,75% van je pensioengevend inkomen.

Op basis van artlkel 14 het Besluit algemene rechtspositie politie heb je recht op vakantieverlof.
Dit vakantleverlof wordt door de Politieacademie ingeroosterd, waarvan tenminste twee weken

aaneengesloten.

Je hebt het personeelsnummer 197956 gekragen. Dit nummer heb je nodig wanneer je een vraag
stelt aan de HR servicedesk.

De procedure ten aanzien van ontslag is beschreven in hoofdstuk X van het Besluit algemene
rechtspositie politie.




Voor vragen naar aanleiding van bovenstaande, kun Je contact opnemen met de HR servicedesk.

Rest mij nog je veel succes te wensen met je opleiding binnen de Politie.

Met vriendelijke groet,

De karpschef van politie, namens deze,
De directeur Politiedienstencentrum
Namens deze,

J. van Hout
Teamchef Operationele Begelsiding en Training

* Dit bericht is elektronisch aangemaakt en daarom niet van een handtekening voorzien.

Indlen e Ja niat kunt verenigen met de Inhoud van dit bealul, kun je oversenkomstig de Algemans wet bastuurarechl binnen een termijn van
2ea wekan na bakendmaking van dit bealukt schriftelljk bazwaar maken, dan wel slekironisch per e-mall. Het b haift dlant te word
gerioht dan de karpechef van polille en kan sahrlftelljk worden Ingediend bi het Politedisnstencentrum, HR-Bezwaarloket, postbus 611,
8000 AP In Zwolle. Als |a hat bezwaarsahrift elekironisch wil Indienen, ia varaist dal dit gasoand wordi sn per s-mall wordt veratuurd aan
hrbezwaarlakat@politie.ni. Het bezwaarschrift dient te zijn voorzien van esn duldelijk zichibare handtekening van jou of je gemaohiigde sn
het basireden besluit dlent g d mee te worden g den. Voorts dlen Ja, indien je vertegenwoordigd wordt door een gamaahtigds, nlet
Z|jnde een advacaat, aen gescande ondertekende machliging mas s zendan,
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AKTE VAN BEEDIGING

L/

Op basls van arlikel 9 van het Besluit algemene rechtsposiiie politie heeft:

Neam : 221 F‘f L{
Voomamean

Gshoortedatum B
Personeelsnummear : 197986

vanwege het felt dat zl] met ingang van 5 oktaber 2015 ambtenaar ls voor dé uitvoering van
de polltietaak blj de Nationale Politie in de rang van Asplrant op 29 december 2015 de

Verklaring en B afgelegd.

's-Herlogenbosch, 20 december 2015
& korpschef van politie, namens deze, Voor ontvangst,
de poliliechef @pst-Brabant, namens deze
’ 24 | 19795k
| ’
i i /
\mr...?D. ell / . {
Hoofd Opefratiy Aspirant van Pronwe Jost-Brabant
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