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Besiluit afronding opleiding niveau 4

Beste

In verband met het voltooien van de niveau 4 opleiding heb ik, op basis van artikel 3 lid 5
van het Besluit algemene rechtspositie politie, besloten om je met ingang van 1 maart 2016
in vaste dienst aan te stellen voor de uvitvoering van de politietaak.

Je wordt aangesteld als generalist GGP bij RT11000 Basisteam Waterweg in de rang van
hoofdagent, voor een 38-urige werkweek.
Je plaats van tewerkstelling is

Volgens de landelijke functietabel van de Nederlandse Politie is het volgende van toepassing.
Vakgebied LFNP : GGP

Werkterrein LFNP :

Aandachtsgebied LFNP

Specifieke functionaliteit

Inzet op vakgebied

Het bruto salaris per maand bedraagt op basis van schaal trede |, bijeen
gemiddelde werktijd van . uur per week.

Daarnaast zijn aan jouw functie 24 of meer Onvermijdelijk Verzwarende Werkomstandigheden
punten toegekend. Op grond hiervan kun je, wanneer je op de periodiekdatum minimaal 1 jaar op
het maximum van je salarisschaal bent bezoldigd, in aanmerking komen voor OVW-periodieken in
de naast hogere schaal.
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Besluitnummer: ***6560/ PL/2012 % ﬁ/ .
| PYMLITIE B

De Burgemeester van Rotterdam,
korpsbeheerder van de politieregio Rotterdam-Rijnmond

Gelet op:

het bepaalde in artikel 3 lid 1 en artikel 10 van het Besluit algemene rechtspositie politie, alsmede het
bepaalde in artikel 3 van het Besiuit bezoldiging politie;

Besluit:
met ingang van: \/:’/28 januari 2013
naam:
voornamen:
geboortedatum: g
personeelsnummer: 21368

aan te stellen in tijdelijke dienst

- voor de duur van de initiéle opleiding, met een maximum van
Fg jaar, v
VY- met een 37,8-urige werkweek;
opleidingsniveau: J/Niveau 4, Allround Politiemedewerker
rang: v,/ Aspirant
plaats van tewerkstelling:

dienstverband:

v
werkgebied: \/ /regio Rotterdam-Riinmond
salarisschaal en salarisnummer: W schaal . fase
salarisbedrag: EUR ..  ,-- op basis van een 36-urige werkweek

eerstvolgende periodiekdatum: »
v " 3
YV v

Rotterdam, 18
de korpsbe

Jadfian den Hul 7
‘Wid. Diensthoofd Personee! en Organisatie

ding of Ing ervan, esn Indjenen.

Indlen u tegen dit basiuit bezwaar wenst te maken, kunt u ap grond van de Algemene wet bestuursrecht binnen & weken, gerekend vanaf de dag ne
ol ift dient te 2ijn en bevat de gronden van het bexwaar en een omschrijving van het besiuit wasrtegen het bezwaar zich richt. Het Is wenselljk tevens een kaple van it

besluit mee te zenden. U dlent dit bezwaarschnft te richten aan: Dlenst Personee! & Organisatie / Afdeling ARA ~ Jurfdische Zaken, postbus 70023 3000 LD Rotterdam.

«waakzaam en dienstbaar»



