® Hollands Midden

AKTE VAN AANSTELLING

Personeelsnummer: 5265

De korpsbeheerder van Politie Hollands Midden,

gelet op het bepaalde in artikel 3, eerste lid, alsmede het bepaalde in artikel 6 en artikel 43
van het Besluit Rechtspositie Vrijwillige Politie;

besluit aan te stellen als vrijwillige ambtenaar in opleiding:

naam:
voornamen:

geboortedatum;

met ingang van: 16 oktober 2012

aard dienstverband: tijdelijk, voor de duur van de basisopleiding
werkgebied: regio Hollands Midden

onderdeel: district Gouwe lJssel

plaats van tewerkstelling:

organisatiecode: 2233

functie: vrijwillige ambtenaar van politie
functiecode: 9704

rang: aspirant

Gouda, 3 oktober 2012

De korpsbeheerder van Politie Hollands Midden,
namens deze de districtschef Gouwe [Jssel,

M.L.Iy van-Tol,

Tegen dil besluit kunt u, conform de bepalingen van hoofdstuk 6 van de Algemene Wet Bestuursrecht, binnen zes weken na de dag van bekendmaking
(verzending/uitreiking), schriftelijk en gemotiveerd bezwaar aantekenen bij de korpsbeheerder van Politie Hollands Midden, postbus 4240, 2350 CE Leiderdorp.

Een afschrift van dit besluit zal worden toegevoegd aan uw personeelsdossier ;\

L waakzaam en dienstbaar



p@LITIE

EED-FORMULIER

De politiechef van Den Haag verklaart dat de hieronder vermelde edén ingevolge artikel 9 lid 1
van het Besluit algemene rechtspositie politie, op 4 maart 2013 ten overstaan van hem zijn

afgelegd door:

NAAM S~ 2_&;55

VOORNAMEN

GEBOORTEDATUM

FUNCTIE : Vrijwillig ambtenaar van politie

“Ik zweer, dat ik, middellijk of onmiddellijk, onder welke vorm dan ook, tot het verkrijgen van
mijn aanstelling aan niemand iets heb gegeven of beloofd.”

“Ik zweer, dat ik, om iets in mijn betrekking te doen of te laten, van niemand, middellijk of
onmiddellijk, enige beloften of geschenken zal aannemen.”

‘Zowaarlik helpe mij God almachtig” e
“Ik zweer trouw aan de Koning, aan de Grondwet en aan de wetten van ons land.”

‘Ik zweer, dat ik, de krachtens de wet uitgevaardigde voorschriften en verordeningen zal
nakomen en handhaven, dat ik de aan mij verstrekte opdrachten plichtsgetrouw en nauwgezet
zal volbrengen en de zaken, waarvan ik door mijn ambt kennis draag en die mij als geheim zijn
toevertrouwd, of waarvan ik het vertrouwelijk karakter moet begrijpen, niet zal openbaren aan
anderen dan aan hen, aan wie ik volgens de wet of ambtshalve tot mededeling verplicht ben.”

‘Ik zweer, dat ik, mij zal gedragen zoals een goed ambtenaar betaamt, dat ik zorgvuldig,
onkreukbaar en betrouwbaar zal zijn en dat ik niets zal doen dat het aanzien van het ambt zal

schaden.”

"Zo waarlijk helpe mij God almachtig!”

Den Haag, 4 maart 2013

politiechef van Den Haag

s GHP

gwaakzaamen diensthaar»




Personeelsnummer:

AKTE VAN AANSTELLING

5265

De korpschef van politie,

gelet op het bepaalde in artikel 3, tweede lid, alsmede het bepaalde in artikel 43 van het
Besluit Rechtspositie Vrijwillige Politie:

besluit aan te stellen als vrijwillige ambteriaar voor de uitvoering van de politietaak:

naam:
voornamen:

geboortedatum:

met ingang van: 20 februari 2014

duur dienstverband tot: 20 februari 2015

aard dienstverband: tijdelijk, voor de proeftijd van één jaar
werkgebied: Eenheid Den Haag -

onderdeel; district Gouwe IJssel

plaats van tewerkstelling:

organisatiecode: 2233

functie: vrijwillige ambtenaar van politie
functiecode: 9701

rang: surveillant van politie

Gouda, 14 februari 2014

De Kkorpschef van politie, namens deze,
De politiechef van Den Haag, namens deze,

M.J. van Egk-
plv. districtschef Gouwe Jssel

Indien u zich niet kunt verenigen met de inhoud van dit besluit, kunt u overeenkomstig de Algemene wet bestuursrecht binnen een termijn van zes weken
na de dag van bekendmaking van dit besluit schriftelijk bezwaar maken. Het bezwaarschrift dient te worden Ingediend bij de korpschaf van politie e te

worden gericht aan de secretaris bezwarenadviescommissie, postbus 264, 2501 CG Den Haag,

L waakzaam endiensibaars




Oujganisaﬁeonderdeel

Behandeld door
Functie
Postadres

Bezoekadres
Telefoon
E-mail

Ons kenmerk
Uw kenmerk
In afschrift aan
Datum
Bijlage(n)
Pagina

Onderwemp

Politie dienstencentrum
Dienst HRM
HR Administratie

T.a.v. afdeling DIV
Postbus 618
7300 AP APELDOORN

Postbus 618, 7300 AP APELDOORN

1726772 L .
158930 l K \vh
11 november 2015

0
1

Besluit wijziging aanstelling

Beste
Met betrekking fot je functioneren is er een positief advies gegeven voor het volgende:

Op grond van artikel 3 lid 3 van het Besluit rechtspositie vrijwillige politie is er besloten om met
ingang van 20 februari 2015 de aard van je aanstelling in tijdelijke dienst te wijzigen in een vast
dienstverband.

Van harte proficiat!
Voor vragen naar aanleiding van bovenstaande kun je contact opnemen met de HR Servicedesk.
Met vriendelijke groet,

De korpschef van politie, namens deze,
De politiechef van de Eenheid Den Haag,
Namens deze,

H. Groenewegen
Teamchef C

* Dit bericht is elektronisch aangemaakt en daarom niet van een handtekening voorzien.

Indien je je niet kunt verenigen met de inhoud van dit besluit, kun je overeenkomstig de Algemene wet bestuursrecht binnen een termijn van
zes weken na bekendmaking van dit besluit schriftelijk bezwaar maken, dan wel elektronisch per e-mail. Het bezwaarschrift dient te worden
gericht aan de korpschef van palitie en kan schriftelijk worden ingediend bij het Politiedienstencentrum, Dienst HRM, Team

Als je het bezwaarschrift elektranisch wil indienen, is vereist dat dit gescand wordt en per
e-mail wordt verstuurd aan Het bezwaarschrift dient te zijn voorzien van een duidelijk zichtbare handtekening
van jou of je gemachtigde en het bestreden besluit dient gescand mee te worden gezonden. Voorts dien je, indien je vertegenwoordigd

wordt door een gemachtigde, niet zijnde een advocaat, een gescande ondertekende machtiging mee te zenden.

«\waakzaaim en dienstbaar »



Organisatieonderdeel

Behandeld door
Functie
Postadres

Bezoekadres

Telefoon

E-mail

Ons kenmerk
Uw kenmerk

In afschrift aan
Datum
Bijlage(n)
Pagina

Onderwerp

Politie dienstencentrum
Dienst HRM
HR Administratie

Postbus 618
7300 AP APELDOORN

Postbus 618, 7300 AP APELDOORN

2319538 \9
158930 I 2 g
1 februari 2016

0
1

Aanstellingsbesluit

Beste
Hierbij bevestig ik je deelname aan de opleiding tot politiekundige van het Politieonderwijs 2.0.

Met ingang van 1 februari 2016 word je, , geboren , Op grond van artikel 3
lid 1 van het Besluit algemene rechtspositie politie aangesteld als aspirant van politie, in tijdelijke
dienst voor de duur van één jaar.

Indien je het eerste leerjaar positief afrondt, word je aansluitend aangesteld in tijdelijke dienst voor
maximaal twee jaar.

Nadat je de opleiding hebt voltooid, word je aangesteld in vaste dienst als ambtenaar voor de
uitvoering van de politietaak, tenzij het bevoegd gezag anders beslist.

Je plaats van tewerkstelling tijdens het praktijkgedeelte is Basisteam
en tijdens het theoretische gedeelte de Politieacademie

Gedurende de opleiding is het mogelijk dat de plaats tewerkstelling tijdens het praktijkgedeslte
gewijzigd wordt.
Je zult werkzaam zijn binnen de Eenheid Den Haag.

Het salaris, op grond van artikel 3 van het Besluit bezoldiging politie, bedraagt € bruto
per maand, op basis van schaal trede: bij een gemiddelde werktijd van 37,8 uur per week. Bjj
voldoende functioneren vindt de jaarlijkse periodieke verhoging plaats in de maand februari.
Conform artikel 3 lid 3 B van het Besluit bezoldiging politie zal je salaris tijdens de opleiding
maximaal worden vastgesteld op regel van de salarisschaal

Je hebt recht op de werkgeversbijdrage in het kader van Levensioop (algemene
levenslooptoelage), deze bedraagt 0,75% van je pensioengevend inkomen.

~waakzaam en dienstbaar .z



Op basis van artikel 14 het Besluit algemene rechtspositie politie heb je recht op vakantieverlof.
Dit vakantieverlof wordt door de Politieacademie ingeroosterd, waarvan tenminste twee weken
aaneengesloten.

Daarnaast word je aangemerkt als deelnemer als bedoeld in het pensioenreglement van de
Stichting pensioenfonds ABP.

Je hebt het personeelsnummer 158930 gekregen. Dit nummer heb je nodig wanneer je een vraag
stelt aan de HR servicedesk.

De procedure ten aanzien van ontslag is beschreven in hoofdstuk X van het Besluit algemene
rechtspositie politie.

Voor vragen naar aanleiding van bovenstaande, kun je contact scpnemen met de HR servicedesk.

Ik wens je veel succes met het volgen van de opleiding.

Met vriendelijke groet,

De korpschef van politie, namens deze,
de directeur Politiedienstencentrum, namens deze,

A.l. Rademaker
Teamchef C, OBT eenheid Den Haag

* Dit bericht is elektronisch aangemaakt en daarom niet van een handtekening voorzien.

Indien je je niet kunt verenigen met de inhoud van dit besluit, kun je overeenkomstig de Algemene wet bestuursrecht binnen een termijn van
zes weken na bekendmaking van dit besluit schriftefijk bezwaar maken, dan wel elektronisch per e-mail. Het bezwaarschrift dient te worden
gericht aan de korpschef van politie en kan schriftelijk worden ingediend bij het Politiedienstencentrum, Dienst HRM, Team

Als je het bezwaarschrift elektronisch wil indienen, is vereist dat dit gescand wordt en per
e-mail wordt verstuurd aan Het bezwaarschrift dient te zijn voorzien van een duidelijk zichtbare handtekening
van jou of je gemachtigde en het bestreden besluit dient gescand mee te worden gezonden. Voorts dien je, indien je vertegenwoordigd
wordt door een gemachtigde, niet zijnde een advocaat, een gescande ondertekende machtiging mee te zenden.

~waakzaam en diensthaar i




Organisatieonderdeel

Behandeld door
Functie
Postadres

Bezoekadres

Telefoon

E-mail

Ons kenmerk

Uw kenmerk

In afschrift aan
Datum
Bijlage(n)
Pagina

Onderwerp

Politie dienstencentrum
Dienst HRM
HR Administratie

HR Administratie

HR medewerker
Postbus 618

7300 AP APELDOORN

Postbus 618, 7300 AP APELDOORN

2493531

158930 \ ) L &9 ‘5

3 februari 2016
0
1

aanstellingsbesluit
(onder intrekking besluit kenmerk
2319538)

Beste
Hierbij bevestig ik je deelname aan de opleiding tot politiekundige van het Politieonderwijs 2.0.

Met ingang van 1 februari 2016 word je, geboren , op grond
van artikel 3 lid 1 van het Besluit algemene rechtspositie politie aangesteld als aspirant van
politie, in tijdelijke dienst voor de duur van één jaar.

Indien je het eerste leerjaar positief afrondt, word je aansluitend aangesteld in tijdelijke dienst
voor maximaal twee jaar.

Nadat je de opleiding hebt voltooid, word je aangesteld in vaste dienst als ambtenaar voor de
uitvoering van de politietaak, tenzij het bevoegd gezag anders beslist.

Je plaats van tewerkstelling tudens het praktijkgedeelte is Basisteam
. en tijdens het thecretische gedeelte de Politieacademie

Gedurende de opleiding is net mogelijk dat de plaats tewerkstelling tijdens het praktijkgedeelte
gewijzigd wordt.
Je zult werkzaam zijn binnen de Eenheid Den Haag.

Het salaris, op grond van artikel 3 van het Besluit bezoldiging politie, bedraagt € bruto
per maand, op basis van schaal trede bij een gemiddelde werktijd van 37,8 uur per week. Bjj
voldoende functioneren vindt de jaarlijkse periodieke verhoging plaats in de maand februari.
Conform artikel 3 lid 3 B van het Besluit bezoldiging politie zal je salaris tijdens de opleiding
maximaal worden vastgesteld op regel van de salarisschaal

Je hebt recht op de werkgeversbijdrage in het kader van Levensloop (algemene
levenslooptoelage), deze bedraagt 0,75% van je pensioengevend inkomen.

~waakzaam en dienstbaar



Op basis van artikel 14 het Besluit algemene rechtspositie politie heb je recht op vakantieverlof.
Dit vakantieverlof wordt door de Politieacademie ingeroosterd, waarvan tenminste twee weken
aaneengesloten.

Daarnaast word je aangemerkt als deelnemer als bedoeld in het pensioenreglement van de
Stichting pensioenfonds ABP.

Je hebt het personeelshummer 158930 gekregen. Dit nummer heb je nodig wanneer je een
vraag stelt aan de HR servicedesk.

De procedure ten aanzien van ontslag is beschreven in hoofdstuk X van het Besluit algemene
rechtspositie politie.

Voor vragen naar aanleiding van bovenstaande, kun je contact opnemen met de HR servicedesk.

Ik wens je veel succes met het volgen van de opleiding.

Met vriendelijke groet,

De korpschef van politie, namens deze,
de directeur Politiedienstenicentrum, namens deze,

A.l. Rademaker
Teamchef C, OBT eenheid Den Haag

* Dit bericht is elektronisch aangemaakt en daarom nief van een handtekening voorzien.

Indien je je niet kunt verenigen met de inhoud van dit besluit, kun je overeenkomstig de Algemene wet bestuursrecht binnen een termijn
van zes weken na bekendmaking van dit besluit schriftelijk bezwaar maken, dan wel elektronisch per e-mail. Het bezwaarschrift dient te
worden gericht aan de korpschef van politie en kan schriftelijk worden ingediend bij het Politiedienstencentrum, Dienst HRM, Team

Als je het bezwaarschrift elektronisch wil indienen, is vereist dat dit
gescand wordt en per e-mail wordt verstuurd aan Het bezwaarschrift dient te zijn voorzien van een duidelijk
zichtbare handtekening van jou of je gemachtigde en het bestreden besiuit dient gescand mee te worden gezonden. Voorts dien je, indien
je vertegenwoordigd wordt door een gemachtigde, niet zijnde een advocaat, een gescande ondertekende machtiging mee te zenden.

7 waarkzaaim en diensthaar -



Organisatieonderdeel

Behandeld door
Functie
Postadres

Bezoekadres

Telefoon
E-mail

Ons kenmerk

Uw kenmerk

In afschrift aan
Datum
’ Bijlage(n)
Pagina

Onderwerp

Politie dienstencentrum
Dienst HRM
HR Administratie

T.a.v. afdeling DIV
Postbus 618
7300 AP APELDOORN

Postbus 618, 7300 AP APELDOORN

2334628, L
158930/01 lbl. 5

11 februari 2016

0

1

Besluit ontslag op eigen verzoek

Beste
Naar aanleiding van je ontslagverzoek als vrijwilliger, bericht ik je het volgende:

Hierbij deel ik je mede dat gelet op artikel 36, eerste lid van het Besluit Rechtspositie Vrijwillige
Politie met ingang van 1 februari 2016 eervol onislag aan jou wordt verleend.

Met ingang van 1 februari 2016 ben je aangesteld als aspirant niveau 5.

Bijgaand tref je het loopbriefie aan. Je dient bij alle op het formulier genoemde bureaus langs te
gaan om de benodigde handtekeningen te verkrijgen, ook als je niets bij bepaalde bureaus hoeft
in te leveren.

Tot slot wil ik je bedanken voor je werkzaamheden en inzet als vrijwillige ambtenaar van politie en
wens ik je veel succes met het volgen van de opleiding niveau 5.

Voor vragen naar aanleiding van bovenstaande kun je contact opnemen met de HR Servicedesk.
Met vriendelijke groet,

De korpschef van politie, namens deze,
De politiechef van de Eenheid Den Haag,
Namens deze,

" G. Groenewegen
teamchef C
* Dit bericht is elektronisch aangemaakt en daarom niet van een handtekening voorzien.

Indien je je niet kunt verenigen met de inhoud van dit besluit, kun je overeenkomstig de Algemene wet bestuursrecht binnen een termijn van
zes weken na bekendmaking van dit besluit schriftelijk bezwaar maken, dan wel elekironisch per e-mail. Het bezwaarschrift diant #a winvdan
gericht aan de korpschef van politie a0 kan schriftelijk worden ingediend bij het Politiedienstencentrum, Dienst HRM, Team .

) Als je het bezwaarschrift elektronisch wil indienen, is vereist dat dit gescand wordt en per
e-mail wordt verstuurd aan’ . Het bezwaarschrift dient te zijn voorzien van een duidelijk zichtbare handtekening
van jou of je gemachtigde en het bestreden besluit dient gescand mee te worden gezonden. Voorts dien je, indien je vertegenwoordigd
wordt door een gemachtigde, niet ziinde een advocaat, een gescande ondertiekende machtiging mee te zenden.

~waakzaam en diensthaar 5




EED-FORMULIER

De plaatsvervangend politiechef van Den Haag verklaart dat de hieronder vermelde eden
ingevolge artikel 9 lid 1 van het Besluit algemene rechtspositie politie, op 12 februari 2016 ten
overstaan van hem zijn afgelegd door:

NAAM . G Ls
VOORNAMEN

GEBOORTEDATUM

FUNCTIE . Politiekundige bachelor

“Ik zweer, dat ik, middellijk of onmiddellijk, onder welke vorm dan ook, tot het verkrijgen van
mijn aanstelling aan niemand iets heb gegeven of beloofd.”

“Ik zweer, dat ik, om iets in mijn betrekking te doen of te laten, van niemand, middellijk of
onmiddellijk, enige beloften of geschenken zal aannemen.”

“Zo waarlijk helpe mij God almachtig!”

“Ik zweer trouw aan de Koning, aan de Grondwet en aan de wetten van ons land.”

“Ik zweer, dat ik, de krachtens de wet uvitgevaardigde voorschriften en verordeningen zal
nakomen en handhaven, dat ik de aan mij versirekte opdrachten plichtsgetrouw en nauwgezet
zal volbrengen en de zaken, waarvan ik door mijn ambt kennis draag en die mij als geheim zijh
toevertrouwd, of waarvan ik het vertrouwelijk karakter moet begrijpen, niet zal openbaren aan
anderen dan aan hen, aan wie ik volgens de wet of ambtshalve tot mededeling verplicht ben.”

“Ik zweer, dat ik,_mij zal gedragen zoals een goed ambtenaar betaamt, dat ik zorgvuldig,
onkreukbaar en betrouwbaar zal zijn en dat ik niets zal doen dat het aanzien van het ambt zal

schaden.”

“Zo waarlijk helpe mij God almachtig!”

Den HaaaAo~februari 2016

J.A Entke
laatsyewvangdend politiechef van Den Haag

[>]
I

«waakzaam en diensthaarsys
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Organisatieonderdeel

Behandeld door
Functie

Telefoon
E-maii
Postadres

Uw kenmerk
Ons kenmerk
Datum
Bijlage(n)
Pagina

Onderwerp

Politie dienstencentrum
Dienst HRM
HR-Administratie

HR Administratie
HR medewerker

Postbus 618, 7300 AP APELDOORN

T.a.v. afdeling DIV
Postbus 618

7300 AP APELDOORN
158020 | LK
2802902

14-03-2016
0
2

rectificatie aanstellingsbesluit
{onder intrekking besluit kenmerk 2493531)

Beste
Hierbij bevestig ik je deelname aan de opleiding tot politiekundige van het Politieonderwijs 2.0.

Met ingang van 1 februari 2016 word je, . geboren - , 0p grond

van artikel 3 lid 1 van het Besluit algemene rechtspositie politie aangesteld als aspirant van

politie, in tijdelijke dienst voor de duur van &én jaar.

Indien je het eerste leerjaar positief afrondt, word je aansluitend aangesteld in tijdelijke dienst voor
maximaal twee jaar.

Nadat je de opleiding hebt voltooid, word je aangesteld in vaste dienst als ambtenaar voor de
uitvoering van de politietaak, tenzij het bevoegd gezag anders beslist.

Je plaats van tewerkstelling tijdens het praktijkgedeelte is Basisteam
en tijdens het theoretische gedeelte de Politieacademie

Gedurende de opleiding is net mogelijk dat de plaats tewerkstelling tijdens het praktijkgedeelte
gewijzigd wordt.
Je zult werkzaam zijn binnen de Eenheid Den Haag.

Het salaris, op grond van artikel 3 van het Besluit bezoldiging politie, bedraagt € bruto
per maand, op basis van schaal trede bij een gemiddelde werktijd van 37,8 uur per week.
Bij voldoende functioneren vindt de jaarlijkse periodieke verhoging plaats in de maand februari.
Conform artikel 3 lid 3 B van het Besluit bezoldiging politie zal je salaris tijdens de opleiding
maximaal worden vasigesteld op regel: van de salarisschaal

Je hebt recht op de werkgeversbijdrage in het kader van Levensloop (algemene
levenslooptoelage), deze bedraagt 0,75% van je pensioengevend inkomen.

\waakzaam en dienstbaar .-



Op basis van artikel 14 van het Besluit algemene rechtspositie politie heb je recht op
vakantieverlof. Dit vakantieverlof wordt door de Politieacademie ingeroosterd, waarvan tenminste
twee weken aaneengesloten.

Daarnaast word je aangemerkt als deelnemer als bedoeld in het pensicenreglement van de
Stichting pensioenfonds ABP.

Je hebt het personeelsnummer 158930 gekregen. Dit nummer heb je nodig wanneer je een vraag
stelt aan de HR servicedesk.

De procedure ten aanzien van ontslag is beschreven in hoofdstuk X van het Besluif algemene
rechtspositie politie.

Voor vragen naar aanleiding van bovenstaande, kun je contact opnemen met de HR servicedesk.

Ik wens je veel succes met het volgen van de opleiding.

Met vriendelijke groet,

De korpschef van politie, namens deze,
de directeur Politiedienstencentrum, namens deze,

A.l. Rademaker
Teamchef C, OBT eenheid Den Haag

* Dit bericht is elektronisch aangemaakt en daarom niet van een handtekening voorzien.

Indien je je niet kunt verenigen met de inhoud van dit besluit, kun je overeenkomstig de Algemene wet bestuursrecht binnen een termijn van
zes weken na bekendmaking van dit besluit schriftelifk bezwaar maken, dan wel elekironisch per e-mail. Het bezwaarschrift dient te worden
gericht aan de korpschef van politie en kan schriftelijk worden ingediend bij het Politiedienstencentrum, Dienst HRM, Team

\ls je het bezwaarschrift elektronisch wil indienen, is vereist dat dit gescand wordt en per
e-mail wordt verstuurd aan Het bezwaarschrift dient te zijn voorzien van een duidelijk zichtbare handtekening
van jou of je gemachtigde en het bestreden besluit dient gescand mee te worden gezonden. Voorts dien je, indien je vertegenwoordigd
wordt door een gemachtigde, niet zijnde een advocaat, een gescande ondertekende machtiging mee te zenden.

«waakzaam endienstbaar»



