VERZONDEN 15 JAN. 2009

Par. y Ex
Ons Kenmerk: G07.014045 Groningen AE Peef;gglsglrs:!gs\éler

D Salarsadministratie

——

Gelet op de brief d.d. 27 november 2007 met kenmerk 2007.01000284 van de Korpschef
Regiopolitie Groningen;

Gelet op het Besluit Algemene Rechispositie Politie en het Besluit Bezoldiging Politie;

BESLUIT:

1. te rekenen met ingang van 28 januari 2008;

2. aan te stellen:

3. als ambtenaar in de zin van art. 1, lid 1 onder b, van het Besluit Algemene Rechispositie Politie;

4, in de functie van; ASPIRANT PO2002 NIVEAU 4 (fnr. 123424), conform de formatie Regiopolitie
Groningen;

5, in-de rang van: ASPIRANT;

7. toe te voegen aan: Divisie Regionale Executieve Taken, Unit Praktijkonderwijs (en Fiexcapaciteit
o)

8.  werkgebied: het werkgebied van de Regiopolitie Groningen;

9.  de aanstelling geschiedt in tijdelijke dienst conform art. 3, lid 1 van het Besluit Algemene
Rechtspositie Politie voor de duur van 2 jaar;

10.  het aanvangssalaris wordt vastgesteld op: € bruto per maand;
11.  de periodiekmaand is; januari;

12.  het dienstnummer is: 7140.

Groningen, 14 januari 2008.

De Korpsbeheerder Regiopolitie Gronmgen -
namens deﬁMorpschef R

\Vela] de;

B.H-Elel
Hoofd Dienst Personeel

Tegen dit besluxt(t&tnggyelg/ de Algemene Wet Bestuursrecht (art. 7:1), binnen een termijn van zes weken, na
bekendmaking van het besluit, bezwaar mogelijk bij de Korpsbeheerder, t.a.v. de Secretaris van de Interregionale
Adviescommissie voor de Bezwaarschriften, Postbus 588, 9700 AN Groningen.
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Par.:
Ons Kenmerk: G08.006389

WIJZIGINGSBESLUIT

DE KORPSBEHEERDER REGIOPOLITIE GRONINGEN

Gelet op de formatie van 2008;

BESLUIT:

1. terekenen metingang van 1 april 2008;
2. de ambtenaar:

3. te wijzigen de formatieve plaats in: Divisie Regionale Executieve Taken, Unit Praktijkonderwijs (en
flaxcanaciteit I.o, ), Clustar Dmkhlknndpr\mm

At 2=

4. te wijzigen de plaats van tewerkstelling in: het bureau van politie te Groningen, locatie Rademarkt;

b, het dienstnummer is: 7140.

Groningen, 7 april 2008,

De Korpsbeheerder Regiopolitie Groningen,
namens deze: de Korpschef,
voor deze:

B.H. Edel
Hoofd Dienst Personee!

Tegen dit besluit is ingevolge de Algemene Wet Bestuursrecht (art. 7:1), binnen een termijn van zes weken, na
bekendmaking van het besluit, bezwaar mogelik bij de Korpsbeheerder, t.a.v. de Secretaris van de Interregionale

Adviescommissie voor de Bezwaarschriften, Postbus 588, 9700 AN Groningen.
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DE KORPSBEHEERDER REGIOPOLITIE GRONINGEN

Gelet op de formatie van 2008;
Hierbij komt het besluit van 7 april 2008 met kenmerk G08.006389 te vervallen;

BESLUIT:
1. te rekenen met ingang van 1 april 2008;
2. de ambtenaar:
3. tewizigen de formatieve plaats in Divisie Regicnale Executieve Taken, Unit Prakiijkondenwiis (en
flexcapacitelt i.0), Cluster Praktijkonderwijs;

4, het dienstnummer is: 7140.

Groningen, 10 april 2008.

De Korpsbeheerder Regiopolitie Groningen,
namens deze: de Korpschef,
voor deze:

B.H. Edel
Hoofd Dienst Personeel

Tegen dit besluit Is Ingevolge de Algemene Wet Bestuursrecht (art. 7:1), binnen een termijn van zes weken, na
bekendmaking van het besluit, bezwaar mogelijk bij de Korpsbeheerder, t.a.v, de Secretaris van de Interregionale
Adviescommissie voor de Bezwaarschriften, Postbus 588, 9700 AN Groningen.
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WIJZIGINGSBESLUIT
VERZONDEN 2 9 JuLl 2009

DE KORPSBEHEERDER REGIOPOLITIE GRONINGEN

Gelet op artikel 65 het Besluit Algemene Rechtspositie Politie; ‘ | ! ! ,I I
I
| Gbg.o’oéuns il
BESLUIT:

1. te rekenen met ingang van 31 oktober 2009;

2. de ambtenaar;

3. te wijzigen de formatieve plaats in: District Midden/Oost, Basiseenheid Stadskanaal
4, te wiizigen de plaats van tewerkstelling in; hel bureau van politie te Stadskanaal;

5. het dienstnummer is: 7140.

Groningen, 27 juli 2009.

De Korpsbeheerder Regiopolitie Groningen,
namens deze: de Korpschef,
voor deze:

E, van-Zgidam
‘Pﬁ'étsvervangend Korpschef

Ingevolge de Algemene wet bestuursrecht kan iedere belanghebbende tegen deze beschikking binnen zes weken na de toezending
of uitreiking bezwaar maken. Het bezwaarschrift dient te worden gericht aan: De korpsbeheerder van de politieregio Groningen, t.a.v,
de secretaris van de Noordelijke Adviesraad Politie, Kamer Rechtspositionele Bezwaarschriften, postbus 688, 8700 AN Groningen.
Een kopie van deze beschikking moet worden bijgevoegd.

«Waakzaamen dienstbaar s

{1 A, 2009
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Par.:

WIJZIGINGSBESLUIT

DE KORPSBEHEERDER REGIOPOLITIE GRONINGEN

Gelet op het Besluit Algemene Rechtspositie Politie en het Besluit Bezoldiging Politie;
[ , ﬁ i l i
WA I

1. terekenen metingang van 28 januari 2010;

2. de ambtenaar:

3. te wijzigen de aanstelling conform art. 3, lid 2 van het Besluit Algemene Rechtspositie Politie, in
tijdelijke dienst, met een proeftijd van één jaar, waarna bij goed functioneren, een aanstelling in vaste
dienst volgt;

4, gedurende deze aanstelling heeft u aanspraak op TBF,;

5. hetdienstnummer is: 7140.

Groningen, 26 novernber 2009.

deze: de\Korpschef, i
voor deze:

El(orp/sb’e'a}%e rReglopoh{\a\Gromngg)»
B.H.Elel
Hoofd Dienst Personeel

Ingevolge de Algemene wel bestuursrecht kan iedere belanghebbende tegen deze beschikking binnen zes weken na de
toezending of uitrelking bezwaar maken. Het bezwaarschrift dient te worden gericht aan: De korpsbeheerder van de politieregio
Groningen, t.a.v. de secretaris van de Noordelijke Adviesraad Politie, Kamer Rechtspositionele Bezwaarschriften, postbus 588,
9700 AN Groningen. Een kople van deze beschikking most worden bijgevoegd.

«Waakzaam en cdiensthaary»  sivoe
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Par.:
Ons Kenmerk: G11.020379
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DE KORPSBEHEERDER REGIOPOLITIE GRONINGEN
Gelet het Besluit Algemene Rechtspositie Politie en het Besluit Bezoldiging Politie;

BESLUIT:

1. te rekenen met ingang van 1 november 2011;
2. aan te stellen: - e .
3. als ambtenaar in de zin van art. 1, lid 1 onder ¢, van het Besluit Algemene Rechtspositie Palitie;

4.  inde functie van: MEDEWERKER BPZ-A/ASSISTENT NETWERKER (fnr. 1001071), conform
de formatie Regiopolitie Groningen, in de rang van HOOFDAGENT

5. de status van uw functie is : EXE;

6. gedurende deze aanstelling heeft u aanspraak op TBF;

7. formatief te plaatsen bij: BASISEENHEID STADSKANAAL

8. met als plaats van tewerksteliing: het bureau van politie te Groningen, locatie STADSKANAAL;
9, werkgebied; het werkgebied van de Regiopalitie Groningen;

10.  de aanstelling geschiedt in vaste dienst, voor 38 uur per week, conform art. 2 van het Besluit
Algemene Rechtspositie Politie;

11.  het salaris wordt vastgesteld op: 38/36 van uw schaal bedrag (schaal - trede ) bruto per
maand,

12.  de periodiekmaand is: januari;
13.  hetdienstnummer is: 17140

Groningen, 21 november 2011.

o

De Korpsbeheerder Regnﬁ'\@ tie Gronjaden,
i o

dezé: de Korpsche,
or deze:

\Ede!

Ho Afdelnwréel

Indief{u het nlet-e8ns bent met deze beschikking, kunt u binnen zes weken na bekendmaking van deze beschikking een
bezwagrschrift zenden aan de korpsheheerder van de in de beschikking genoemde politieregio (Gronlngen, Fryslan of
Drenthe) t.a.v. de secretaris van de Noordelijke Adviesraad Politie, postbus 588 te 9700 AN Groningen. Het bezwaarschrift
moet door de indiener zijn ondertekend en bevat tenminsle zijn naam en adres, de dagtekening, een omschrijving van het
besluit waartegen het bezwaar Is gericht en de gronden waarop het bezwaarschrift rust. Daarnaast moet zo mogelik een
afschrift van deze beslissing worden bijgevoegd. Na deze zes weken kunt u géén bezwaar meer indienen tegen deze

beschikking.

B
[ELNI

«Waakzaam en diensthaar» 3.11.004
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PLITIE

De korpschef

BESLUIT N
18 APR 701

]
i

1490

b aavraann

reva

Gelet op:

het bepaalde in artikel 65 van het Besluit algemene rechtspositie politie en artikel 6 lid 1 van het Besluit

bezoldiging politie;

naam:
voornamen;
geboortedatum:

functie:

rang:

plaats van tewerkstelling:
dienstverband:
betrekkingsomvang:

met ingang van:

in de functie van:
vakgebied:

rang:

stamnummer;

plaats van tewerkstelling:
dienstverband:
betrekkingsomvang:

salarisschaai en salarisnummer;

salarisbedrag:

eerstvolgende periodiekdatum:;
toelage bezwarende functie levensloop:

Amsterdam, 17 april 2014

de korpschef van politie, namens deze
de politiechef van Amsterdam, namens deze

mw. drs. .M Stolwijk
chef Dig

Besluit:

Medewerker Basispolitiezorg A
Hoofdagent

Eenheid Groningen

vaste dienst

gemiddeld 38 uur per week

te plaatsen op eigen aanvraag

25 januari 2014

Generalist GGP (GENERALIST/005/

GGP

Hoofdagent

43463

Eenheid Amsterdam, DCIV BCI Team Hoofdwegen
vaste dienst

gemiddeld 38 uur per week

€ . bruto per maand (salarissituatie 1-3-2010)
1 januari 2015
ja (tot 20 januari 2035)

Ontvangen d.d. LEn a2l

Naam: ........

Handtekening: . N

st Personeel en Arbeidsvoorwaarden

P .AMASABUNY

e
aanasu

Indien/f zich niet kunt verenigen met de inhoud van dit besluit, kunt u overeenkomstig de Algemens wet bestuursrecht binnen een
termiin van zes weken na bekendmaking van dit besluit schrifteljk bezwaar maken, dan wel elekironisch per e-mail. Het
bezwaarschrift dient te worden gericht aan de korpschef van polite en kan schrfteljk worden ingediend bij het
Politiedienstencentrum, HR-Bezwaarloket, postbus 611, 8000 AP in Zwolle. Als u het bezwaarschrift elektronisch wilt indienen, is
vereist dat dit gescand wordt en per e-mall wordt verstuurd aan hrbezwaarioket@ijsselland.politie.nl. Het bezwaarschrift dient te
zijn voorzien van een duidelijk zichtbare handtekening van v of uw gemachtigde en het bestreden besluit dient ingescand mee le
worden gezonden. Voorls dient u, indien u vertegenwoordigd wordt door een gemachtigde, niet zijnde een advocaat, een

ingescande ondertekende machtiging mee te zenden.

«waakzaain en dienstbaar»




Datum
Ondenwerp

Pagina

14 mei 2013

Voorgenomen besluit overgang
LFNP

2/3

Het voorgenomen overgangsbesliuit LFNP

In dit onderdeel van het beslult vindt u de voorgenomen overgang aan van uw functie(s) in de
periode 1-11-2011 tot en met 31 december 2011, Op grond van artikel 6 lid 2 Besluit
bezoldiging politie juncto artikel 5 Regeling overgang naar een LFNP-functie ben ik
voornemens, op basis van uw uitgangspositie (s) vanaf 1-11-2011 tot en met 31 december
2011 en de transponeringstabel, de LFNP-functie(s) toe te kennen zoals in onderstaand
overzicht is weergegeven.

Persoonlijk overzicht LFNP-uitgangspositie vanaf 31-12-2009 tot en met 31-12-2011:
Naam _
Dienstnummer 17140
Ingangsdatum Vastgestelde uitgangspositie(s) | Voorgenomen besluit: LFNP-functie
in huidige politieorganisatie volgens transponeringstabel
1-11-2011 medewerker basispolitiezorg-a Generalist GGP
Schaal:
Vakgebied: GGP
Op 31-12-2011 is | medewerker basispolitiezorg-a Generalist GGP
geinventariseerd Schaal:
Vakgebied: GGP

Mijn voornemen is te besluiten dat uw positie van de peildatum 31 december 2011

op 1 januari 2012 overgaat naar Generalist GGP.
Na deze datum zijn er geen formele wijzigingen meer geweest, die relevant zijn voor uw situatie

in het LFNP.

Gevolgen van bovenstaand voorgenomen besluit
De overgang naar een LFNP-functie is een omzetting van de functiebeschrijving. Daarbij geldt
zoals dat in de Regeling overgang naar een LFNP-functie is vastgelegd het uitgangspuni: U

houdt wat u heeft.
Dit betekent onder meer dat er door de invoering van het LFNP niets wijzigt aan uw feitelijke

werkzaamhedsn. U blijft doen wat u deed. Het betekent ook dat u uw eventuele individuele en
persoonsgebonden rechien, uw status, uw salarisschaal, uw rang en uw recht op bijvoorbeeld

(i) TBF behoudt.

Indien u in aanmerking komt voor een hoger salaris of vergoedingen met terugwerkende kracht,
dan wordt dit later in een apart schrijven aan u bekend gemaakt.

29 MEI 2013



Datum

14 mei 2013

Onderwerp Voorgenomen besluit overgang

Pagina

LFNP
3/3

Heeft u bedenkingen?

Als uw persoonlijke overzicht juist is, hoeft u nists te ondernemen.

Als u bedenkingen heeft tegen dit voorgenomen besluit, kunt u deze uitsluitend schriftelijk
indienen. Overigens wil ik u er op altenderen dat de uitkomst van de transponeringstabel
bepalend is door dit voorgenomen besluit, en dat deze tabel door de Minister (als algemeen

verbindend voorschrift) is vasigesteld.

Ik verzoek u uw bedenking uiterlijk drie weken na dagtekening of zovee] eerder als mogelijk te
verzenden naar: Postbus 107, 9400 AC Assen. Na ontvangst van uw bedenking krijgt u een
onivangstbevestiging. Mocht u binnen twee weken na verzending geen bevestiging hebben
onivangen, wilt u dit dan melden aan uw direct leidinggevende?

Meer informatie
Voor meer informatie kunt u terecht op hiip:/ikwerkbijdepolitie.politieacademie.politie.nl. Daar

kunt u de LFNP-functiebeschrijvingen en de functievergelijkingstormulieren vinden, die ten
grondstag hebben gelegen aan de door de Minister vastgestelde transponeringstabel. Natuurlijk
kunt u ook contact opnemen met uw direct leidinggevende.

Ik vertrouw er op u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Hoogachtend,
De korpschef van politie, namens deze,
De directeur HRM, namens deze,

J.H. Holterman
HR-liaison van Noord-Nederland.

29 MEI 2013
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Persoonlijke Pagina Opleidingen

Stamnummer: 43463
Naam:

Geboortedatum:

Datum in dienst; 25-01-2014

Opleiding gevolgd

Cursusnaam .. _Begindatum Einddatum Bijgewoond VolbrachtCertlﬁcaatGeld|gtot
Rijtest Motor 18-12-2014  18-12-2014 Ja Ja Nee

Ryb: cat. 11 - Ringwegsurveillance 29-01-2014  30-01-2014 Ja Ja Nee

Ryb: cat. 12-H.R.T. 20-01-2014  28-01-2014 Ja Ja Nee 28-01-2016

Vooropleiding

nschrijvi
PRVT-auto uniform

20-01-2014 20-012014 Nee HRT

Rapport gegenereerd op 07-02-2016 12:00
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