[BESLUITNR. ... '

14 JUN 2007
¢ Amsterdam-Amstelland 33/ 8

ED Aanstelling tot aspirant in tijdelijke dienst voor de
duur van de iitiéle opleiding (kwalificatieniveau )

Namens de Korpsbeheerder van de Politieregio Amsterdam-Amstelland, op grond van het
Mandaatbesluit Regionale Politiekorps Amsterdam-Amstelland 2005;

gelet op het Ondermandaat kernbeheer Regionale Politiekorps Amsterdam-Amstelland 2006;

gelet op artikel 26 van de Politiewet 1993, de artikelen 3, eerste lid en 7, eerste 1id van het Besluit
algemene rechtspositie politie (Stb. 2002, 162) en artikel 3 van het Besluit bezoldiging politie

(Stb, 2002, 163);

gezien de brief van chef dienst Personee] & Arbeidsvoorwaarden van 8 mei 2007;

BESLUIT:

star, 35151

met ingang van 6 augustus 2007

aan fe stellen tot aspirant in tijdelijke dienst voor de duur van de initigle opleiding
politiemedewerker (kwalificatieniveau 3), waaraan geen toelage bezwarende functie is
verbonden in het kader van de levensloopregeling, voor een betrekkingsomvang van

gemiddeld 36 uur per week tot uiterlijk 6 augustus 2009,
- een salaris toe te kennen van € -- bruto per maand (naar de salarissituatie van 1 juni

2007 salarisschaal salarisnummer .

Amsterdam, 11 juni 2007

De korpsbeheerder,
narnens deze de korpschef,
voor deze chef dienst Personeel & Arbeidsvoorwaarden,

mw, drs. J.AM. Stolwijk vakgroep DASISONWINRGHNY Org.: APAA

Besluit ontvangen dad. \MeeD -

Naam:
Handtekening:..
Een belanghebbende kan tegen een besluit binnen zes weken bezwaar indienen, De termijn voor het indienen van een bezwaarschrift vangt

aan met ingang van de dag na die wazrop een besluit is toegezonden of uitgereikt. Het bezwadrschrift dient te worden gericht aan de
Korpsbeheerder en gezonden aan de Codrdinator Algemene Bestuurlijke en Juridische ondersteuning, Postbus 2287, 1000 CG Amsterdam.
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De korpsbeheerder \WOQ |
van de Politieregio Amsterdam- Amsteliand

ED

Gelet op:

het bepaalde in artikel 3 lid 2 van het Besluit algemene rechtspositie politie alsmede het bepaalde in
artikel 3 vijfde lid van het Besluit bezoldiging politie;

Besluit:

naam;
voornamer;
geboortedatum: .
stamnummer: 35161
functie: POLITIEMEDEWERKER IN OPLEIDING
betrekkingsomvang: 36,00 uur gemiddeld per week
plaats van tewerkstelling: APAA

aan te stellen in tijdelijke dienst voor een proeftijd van één jaar
met ingang van: 6 augustus 2009 tot 6 augustus 2010
salarisschaal en salarisnummer:
salarisbedrag: € -~ bruto per maand (salarissituatie 1-1-2009)

toelage bezwarende functie levensloop. ja

p@ufﬂz

« Amsterdams .Amsteliand

Amsterdam, 3 februari 2010 d
m-Amstelian
de korpsheheerder van de Pohhereguo Amsterdam-Amsteliand, Academie Politie Amsterda
namens deze de korpschef, Personee!szakeenn O RALAEND
voor deze chef dienst Personeel en Arbeidsvoorwaarden, EGS‘U“ °“wan9 k
aam caemenres

Handtekening -..

mw. yg J.AM. Stolwijk

Een belanghebbende kan tegen een besiult binnen zes weken bezwaar indienen. De termijn voor het indienen van een
bezwaarschrift vangt aan met ingang van de dag na die waarop een besluit is toegezonden of uitgereikt. Het bezwaarschrift dient
te worden gericht aan de Korpsheheerder en gezonden aan chef bureau Juridische Zaken, Postous 2287, 1000 CG Amsterdam.

«waakzaamen diensthaar»

s Amsterdam-Amsteliand




De korpsbeheerder

van de Politieregio Amsterdam-Amstelland

Gelet op:

BESLUIT NR. /W‘]

=7 APR 2011

het bepaalde in artike! 3 lid 3 en artikel 3a van het Besluit algemene rechtspositie politie alsmede het

bepaalde in artikel 3, lid 7 en artikel 8, lid 1 van het Besluit bezoldiging politie;

Besluit:
naam;
voornamen:
geboortedatum:
stamnummer; 35151
functie: POLITIEMEDEWERKER IN OPLEIDING

plaats van tewerkstelling: APAA VBO Politiemedewerkers in opleiding

aan te stellen

met ingang van: 22 april 2011

functie: POLITIEMEDEWERKER
rang: Agent

dienstverband: vaste dienst
betrekkingsomvang: gemiddeld 36 uur per week

plaats van tewerkstelling: APAA VBO Politiemedewerkers in opleiding

salarisschaal en salarisnummer;

salarisbedrag: €
toelage bezwarende functie levensloop: ja
eerstvolgende periodiekdatum: 1 augustus 2011
' te plaatsen
met ingang van: 16 juli 2011
plaats van tewerkstelling: DEO OA Team 3

Vakgroep nasisoiiws e ...

Amsterdam, 31 maart 2011
de korpsbeheerder van de Politieregio Amsterdam-Amstelland,

namens deze de korpschef, Naam:

voor deze Hoofd Politigle Bedirijfsvoering,

-- bruto per maand (salarissituatie 1-3-2010)

Besluit ontvangen d.d.:.1&. /ou ) 1o

Handtekening:

) Btissen

gigsn/belanghebbende kan tegen een besluit binnen zes weken bezwaar indienen. De termijn voor het indienen van een
bezwaarschrift vangt aan met ingang van de dag na die waarop een besluit Is toegezonden of uitgerelkt. Het bezwaarschrift dient

te worden gericht aan de Korpsbeheerder en gezonden aan chef bureau Juridische Zaken, Postbus 2287, 1000 GG Amsterdam.

« waakzaam en dienstbaar» p@l- I T l E

« Amsterdam-Amstelland
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ED
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De korpschef 3 MRT 2014

Gelet op:

de circulaire Afspraken tweede tranche van harmonisatie van de arbeidsvoorwaarden politie (HAPI},
kenmerk 2010-721508, d.d. 18 november 2010 en het bepaalde in de artikelen 6 en 10 van het besluit

bezoldiging politie;

Besluit:

haam:
voornamen:
geboortedatum:
stamnummer: 36151
functie: POLITIEMEDEWERKER (Medewerker GGP, vakgebied GGP)
betrekkingsomvang: gemiddeld 36 uur per week
plaats van tawerkstelling: DEO OA-Team 8

fe bevorderen
met ingang van: 22 april 2014
functie: GENERALIST/O05/(
rang: Hoofdagent
taakaccent; aeen
salarisschaal en salarisnummer:
salarisbedrag: € -bruto per maand (salarissituatie 1-3-2010)
eerstvolgende periodiekdatum: 1 augustus 2014
Gematcht conform de tranponeringstabel naar:
LFNP functie: Generalist GGP
LFNP schaal;
Vakgebied: GGP
Werkterrein:
Aandachisgebied:
Inzetbaar op:

Amsterdam, 20 februari 2014
de korpschef van politie, namens deze
de politiechef van Amsterdam, namens deze

mw. mr. L.F.P. van Rede
Hoofd Bedrijfsvoering Amsterdam

Indlen u zich niet kunt verenigen met de inhoud van dit besluit kunt u overeenkomstig de Algemene vet bestuursrecht binnen een
termijn van zes weken na de dag van bekendmaking van dit besluit schriftelijk bezwaar maken. Het bezwaarschrift dient le worden
ingediend bij de korpschef van politie en te worden gericht aan de chef Bureau Juridische Zaken van de eenheid Amsterdam,

postbus 2287, 1000 CG Amslerdam.

Kwaakzaam en ciensthaar»




. p@l. ITIE |, "9

De korpschef e

Gelet op:

het bepaalde in artikel 64 van het Besluit algemene rechtspositie politie;
Besluit:
naam:
voornarnen:
geboortedatum;
stamnummer: 35151
functie: Generalist GGP (GENERALIST/005/07)
vakgebied: GGP
plaats van tewerkstelling: DEO OA-Team 8
te plaatsen

met ingang van: 12 juli 2014
plaats van tewerkstelling: DCIV BCI Team Hoofdwegen
taakaccent: geen

Amsterdam, 4 juli 2014

de korpschef van politie, namens deze -~
de politiechef van Amsterdam, namens deze 2 O/O //2 O \!

mw. drs. JA.M. Stolwijk
chef Digf{st Personee! en Arbeidsvoorwaarden

Indién u zich niet kunt verenigen met de inhoud van dit besluit, kunt u overeenkomstig de Algemene wet bestuursrecht binnen een
termijn van zes weken na bekendmaking van dit besluit schrifielijk bezwaar maken, dan wel elektronisch per e-mail. Het

bezwaarschrift dient le worden gericht aan de korpschef van politie en kan schrifteljk worden ingediend bij het -

Politiedienstencentrum, HR-Bezwaarloket, postbus 611, 8000 AP in Zwolle. Als u het bezwaarschrift elekironisch wilt indienen, is

vereist dat dit gescand wordt en per e-mail wordt verstuurd aan hrbezwaarloket@ijsselland politie.nl. Het bezwaarschrift dient te —
L

zijn voorzien van een duidelijk zichtbare handtekening van u of uw gemachtigde en het bestreden besluit dient ingescand mee te
worden gezonden. Voorls dient u, indien u vertegenwoordigd wordt door een gemachtigde, niet zijnde een advocaat, een

ingescande ondertekende machtiging mee te zenden.

g waakzaam en dienstbaar»
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Persoonlijk overzicht LENP-uitgangspositie vanaf 31-12-2009 tot en met 31-12-2011:

Naam .
Diepstnummer 35151
Ingangsdatum | Vastgestelde uitgangspositie(s) | Besluit: LFNP-functie volgens
. linhuidige politicorganisatie | transponeringstabel
31 december 2009

Vakgebied:

Werkterrein;

Aandachisgebied:

Inzetbaar op:

Specifieke functionaliteit:

22 april 2011 POLITIEMEDEWERKER Medewerker GGP
Academie Politie Amsterdam- Schaal:
Amstelland
APAA VBO Politiemedewerkers
in opleiding

Vakgebied: GGP
Werkterrein:
Aandachtsgebied:
inzelbaar op:

Specifieke functionatiteit:

16 juli 2011 POLITIEMEDEWERKER Medewerker GGP
Dienst Executieve Schaal:
Ondersteuning
DEO OA-Team 3
Vakgebied: GGP
Werkterrein:
Aandachtsgebied:
Inzetbaar op:

Specifieke functionalitsit:

Vakgebied:

Werkterrein:
Aandachtsgebied:
inzetbaar op:

Specifieke functionaliteit:

Op 31 december 2011 POLITIEMEDEWERKER Medewerker GGP
is geinventariseerd Dienst Executieve Schaal:
Ondersteuning
DEO OA-Team 3

Vakgebied: GGP
Werkterrein:
Aandachtsgebied:
Inzetbaar op;

Specifieke functionaliteit:

35151
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Uw positie op de peildatum 31 december 2011 gaat over naar de LFNP-functie Medewerker

GGP op 1 januari 2012.

Uw wijzigingsbesluit LFNP

Na 31 december 2011 zijn er nog formele wijzigingen geweest, die relevant ziin voor uw situatie.
Met dit wijzigingsbesluit LFNP wordt door mij besloten, op basis van artikel 6 lid 2 Besluit

bezoldiging politie, dat deze oude functie(s) conform de transponeringstabel wordt {(worden)
gewijzigd in een LFNP-functie(s).

Persoonlijk overzicht LENP-uitgangspositie vanaf 01:01-2012:

Naam

DEQ OA-Team 8

Dienstnummer 35151
Ingangsdatum | Vastgestelde uitgangspositie(s) | Besluit: LFNP-functie volgens
e Lo | in huidige politieorganisatie | transponeringstabel '
14 juli 2012 POLITIEMEDEWERKER Medewerker GGP
Dienst Executieve Schaal.
Ondersteuning

Vakgebied: GGP
Werkterrein:
Aandachtsgebied:
Inzetbaar op:

Specifieke functionaliteit:

Vakgebied:

Werkterrein:
Aandachtsgebied:
Inzetbaar op:

Specifieke functionaliteit:

Vakgebied:

Werkterrein:
Aandachtsgebied:
Inzetbaar op:

Specifieke functionaliteit:

Gevolgen van bovenstaande besluiten*
Zowel de overgang als de wijziging naar een LFNP-functie is een omzetting van de
functiebeschrijving. Daarbij geldt zoals dat in de Regeling overgang naar een LFNP-functie is
vastgelegd het uitgangspunt: U houdt wat u heeft,
Dit betekent onder meer dat er door de invoering van het LFNP niets wijzigt aan uw feitelijke
werkzaamheden. U blijft doen wat u deed. Het betekent ook dat u uw eventuele individuele en
persoonsgebonden rechten, uw status, uw salarisschaal, uw rang en uw recht op bijvoorbeeld

()TBF behoudt.

Indien u in aanmerking komt voor een hoger salaris of bij de functie behorende toelagen met
terugwerkende kracht, dan wordt dit later in een apart schrijven aan u bekend gemaakt.

35161
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Meer informatle

Voor meer informatie kunt u terecht op hitp://ikwerkbijdepolitie. politieacademie.politie.nl. Daar kunt
u de functiebeschrijvingen en de functievergelijkingsformulieren vinden, die ten grondslag hebben
gelegen aan de door de Minister vastgestelde transponeringstabel. Natuurlijk kunt u ook contact

opnemen met uw direct leidinggevende.

Ik vertrouw erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Hoogachtend,
De korpschef van politie, namens deze,
De directeur Human Resource Management, namens deze

0. Dutilh
De liaison Human Resource Management van de eenheid Amsterdam

* Met dit besluit bent u op 1 januari 2012 overgegaan naar de LFNP functie. Zoals u weet volgt
binnenkort de reorganisatie. Deze (brede) LFNP functiebeschrijving is vertrekpunt bij het bepalen
van uw uitgangspositie in de reorganisatie. Voorts wordt daarbij gekeken naar het feitelijk
samenstel van opgedragen werkzaamheden zoals vastgelegd in de uitgangspositie op 31
december 2011. In een aantal gevallen kan overigens een wijziging van functie na 1 januari 2012
van betekenis zijn.

Zodra u in het kader van de reorganisatie Politiewet 2012 wordt geplaatst binnen de nieuwe
organisatie zal uw leidinggevende samen met u afspraken maken over de te verrichten
werkzaamheden, waarbij die werkzaamheden moeten passen binnen de bandbreedte van de
toegekende LFNP functie.

Ingevolge de Algemene wet bestuursrecht kunt u binnen zes weken na de dag van de

bekendmaking tegen dit besluit bezwaar maken.

Bezwaar maken geschiedt door een bezwaarschrift in te dienen. U dient hiervoor gebruik te maken

van het format "Bezwaarschrift overgang LFNP" dat beschikbaar is op het landelijk infranet onder

de rubriek Personeel, onderwerp LFNP-bezwaar: http.//infranst.politie local/ifnpbezwaren. U dient

dit volledig in te vuilen. Het bezwaar moel worden gericht aan LENPbezwaar@politie.nl , dan wel

per post worden verzonden aan: Politie, Postbus 264, 2501CG Den Haag. Op de enveloppe moet

goed zichtbaar staan: LFNP Bezwaar.

Wij verzoeken u een kopie van dit besluit bij het bezwaar te voegen, alsmede alle relevante b=
documenten die het bezwaar kunnen ondersteunen. Zie hiervoor de instructies op het formulier ‘

"Bezwaarschrift overgang LFNP".

35161
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Stamnummer: 35151
Naam:

Geboortedatum:

Datum in dienst: 06-08-2007

Opleiding gevolgd

Training Mentale Kracht Terugkomdag.

~ Begindatun

Einddatum Bijgewoond Volbracht Certificaat Geldigtot = [

A
&’L ITIE Persoonlijke Pagina Opleidingen

21-07-2014  21-07-2014 Ja Ja Nee

Training Mentale Kracht C. 23-06-2014  25-06-2014 Ja Nee Nee
Portogewoon E-toets eindgebruiker 04-02-2014  04-02-2014 Ja Ja Nee
Documentcontrole 17-05-2010  18-05-2010 Ja Ja Nee
Korpsparade 10-09-2009  10-09-2009 Ja Ja Nee
Huiselijk geweld 13-05-2009  13-05-2009 Ja Ja Nee
Bedienaar Ultralyght LR 100 Lasergun 22-05-2008  22-05-2008 Ja Ja Nee
IGP (workshop) 14-05-2008  14-05-2008 Ja Ja Nee
Ademanalyse bedienaar Honac-Intox 07-05-2008  07-05-2008 Ja Ja Nee
Ademanalyse bedienaar Honac-Intox 07-05-2008  07-05-2008 Ja Ja Nee
. X-pol Introductiecursus 19-10-2007  19-10-2007 Ja Ja Nee

Vooropleiding

EORTEEhPIvITg

Middelbaar Beroeps Ondw. niveau inventrlsatl
ESF

06-08-2007 ©

Tot  Di
6-08-2007 Ja

Diplom

Middelbaar Beroeps Ondw. niveau inventarisatie

ESF

Rapport gegenereerd op 07-02-20186 12:00
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