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Personeelsverenigingen en
budgetverdeling 2018/2019
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« waakzaam en dienstbaar »



Categorieen personeelsverenigingen

» Alle soorten personeelsverenigingen
» Sportverenigingen (incl. NPSB)

» Muziekverenigingen (excl. NPO)

» Seniorenverenigingen




Budgetverdeling

» Budget Dienst HRM (m.u.v. NPQO) sinds 2016
» 2017 1,3 min. uitgegeven
» 2018 1,4 min. budget (in bedrijfsplan opgenomen)

» Rapportage realisatie maandelijks naar HBV's door
Dienst HRM
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Opbouw budget

Sport € 580.000,-
Personeel € 400.000,-
Senioren € 220.000,-
Muziek € 200.000,-
Totaal € 1.400.000,-
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Realisatie 2018 (per categorie)

Ml Gewenste bijdrage Realis atie 2017 Healis atie 2018

tlu zie k 0B 624 1759.040 1935985
Ferzoneelsverenigingen EEFREFE J08.718 204 518
Seniaren 212160 165940 78161
Sport f54 422 b15.64%2 390570
Toneel 1 540 1.604
Eindtotaal 1.332527 1.272.673 950 889
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Aandachtpunten 2018

- Noord-Holland forse overschrijding
- Administratieve proces loopt nog niet optimaal
- Onbekendheid met ‘adres’ waar factuur naartoe moet

- Onvoldoende inzicht in daadwerkelijke kosten (in pocket
kosten)

- Grote diversiteit aan verenigingen en rechtsvormen
- Ook verschillende activiteiten onder €én rechtspersoon of

“koepel”
&




Stand van zaken senioren 2018

Onvoldoende inzicht in realisatie seniorenverenigingen

Willen vast bedrag en dan naar rato fte verdelen over
eenheden

Wil
rec
Wil

en alleen subsidie ontvangen als er een
ntspersoon Is

en vrijheid in de keuze van soort rechtspersoon
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Stand van zaken muziek 2018

- Er is een stichting opgericht

- Gery Veldhuis in bestuur

- Er ligt een beleidsplan

- Doel is kwaliteitseisen muziekverenigingen

- Eris een projectleider die plan implementeert
- In 2018 loopt facturenstroom nog via HRM
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Vooruitblik 2019

»  Budget beschikbaar houden (in meerjarenbegroting 2018-2022 geen budget voor
personeelsverenigingen)

>  Doel is toe te werken naar subsidie-relatie

»  Budget categorieén personeels-, senioren- en sportverenigingen naar rato verdelen over
de eenheden (trekkingsrechten)

»  Mogelijkheid om binnen deze categorieén te schuiven

>  Separaat budget onderverdelen per categorie (NPSB en muziek)

»  Muziekverenigingen in 2019 via stichting (stichting ontvangt totaalbedrag voor alle
verenigingen)

»  Uitvoerbare verdeling

»  Betalingen worden alleen aan rechtspersonen gedaan

&



Rechtspersoon

- Zowel stichting als vereniging

- Stichting bij notari€le akte, verenging kan zonder
notari€le akte (heeft niet de voorkeur)

- Verplichte inschrijving KvK
- Geen Btw-plicht
- Tip: aanvragen ANBI status (geeft

belastingvoordelen)




Acties

Directeur Korpsstaf

» KL betrekken bij budgetproblematiek 2019
» Proces muziekverenigingen gelijk trekken
» Voorstel voor 2019 besluitvorming inbrengen

HBV’s

» Aandacht voor budgetverdeling (en afhandeling) personeelsverenigingen

Dienst HRM
» Analyse maken inventarisatie 2016 (door dienst HRM) en 2018 (door EdV)

» Vastgestelde voorstel 2019 implementeren




Afhandeling facturen

Het centrale e-mailadres voor facturen is crediteuren@politie.nl
De facturen moeten als PDF worden aangeboden

Graag kostenspecificatie achter factuur

Er moet worden voldaan aan de wettelijke factuurvereisten

Vermelding van kostenplaats PDBD000 HRM en 4014730
personeelsverenigingen

Facturen moeten worden gericht aan:
Politie
T.a.v. Team Crediteuren
Postbus 33137
3005 EC Rotterdam
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