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ACTIVITEITEN 

De beantwoording van de hierboven gestelde vragen berust bij de gehele DRIO. De activiteiten die gericht zijn op 
de inhoudelijke informatie inwinning, verwerking, veredeling, verrijking en duiding ligt voor de afzonderlijke teams 
binnen de DRIO verschillend, maar ieder team binnen de DRIO levert zijn/haar eigen bijdrage en toegevoegde 
waarde.  

 
  

Daarnaast haalt het cluster OO&V informatie bij haar partners, zowel binnen als buiten de politieorganisatie. 

• Leveren van (actuele en periodieke) veiligheidsinformatieproducten door gebruik van OSINT, realtime 

intelligence, social media, Burgernet en innovatieve toepassingen. 

• Handelingskaders uitwerken, producten ontwikkelen en advies formuleren t.a.v. OOV gerelateerde 

veiligheidsproblemen. 

• Netwerk in kaart brengen en deze verbreden met nadruk op vroeg-signalering.  
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STAKEHOLDERS 

Beschrijf hieronder de stakeholders en gebruik als onderstaande model als richtinggevend.  
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Bijlage 1: Briefing en de-briefing RIK 

 

• Centraal in de ‘grote’ briefing staan 

• Informatie (de-briefing) 

o Wat is er gebeurd 

� Noemenswaardige incidenten 

� Opsporingsonderzoeken (resultaten en korte update) 

� Duiding van wat is gebeurd. 

• context 

• gevolgen 

• te nemen acties (politie) 

• Wat gaat er gebeuren (o.b.v. agenda) 

o Evenementen 

o Justitiële acties 

• Interactie (samen, aanvullen, delen);  

o Eventuele relatie met andere thema’s  

o Eventuele relatie met andere (nog niet opgemerkte) gebeurtenissen 

• Inspiratie  

o Waarom  

o Uitdaging 

o Successen 

 




