
Instellingsbesluit 
Toetsingscommissie 
Politievrijwilligers 

 december 2014 

De directeur HRM, 

Gelet op de Algemene wet bestuursrecht; 

Gelet op de Politiewet 2012; 

Gelet op artikel 5.1 van bet Mandaatbesluit politie januari 2014; 

Overwegende: 

dat in bet Centraal Georganiseerd Overleg Politie (CGOP) op 3 jul i 2014 is besloten tot 
instelling van een Toetsingscommissie Politievrijwilligers; 

dat in bet CGOP overeenstemming is bereikt over de taak, werkwijze en samenstelling 
van deze commissie; 

Besluit  volgt: 

H O O F D S T U K 1. BEGRIPSBEPALINGEN 

Artikel 1.1 Definities 

In dit besluit wordt verstaan onder: 

korpschef: de korpschef als bedoeld in artikel 27 Politiewet 2012; 
politie: bet landelijk politiekorps als bedoeld in artikel 25, eerste lid Politiewet 2012; 
Mandaatbesluit: Het Mandaatbesluit januari 2015; 
Bevoegd gezag: bet tot aanstellen bevoegde gezag ingevolge bet Mandaatbesluit januari 
2015; 
De Commissie: De Toetsingscommissie Politievrijwilligers. 

Artikel 1.2 Instelling 

Er is een Toetsingscommissie Politievrijwilligers. 
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H O O F D S T U K 2. T A A K en B E V O E G D H E I D 

Artikel 2.1 Taak 

1. De Toetsingscommissie Politievrijwilligers heeft tot taak: 
a. alle verzoeken tot het openstellen van werkzaamheden voor vrijwilligers 

vooraf te bezien en na te gaan of openstelling geaccepteerde 
werkzaamheden betreft en of bet om werkzaamheden gaat waarvoor bet 
niet aannemelijk is dat daar betaalde arbeid voor uitgezet moet worden;; 

b. een negatief advies te onderbouwen; 
c. een beleidslijn te ontwikkelen aan de band van ingebrachte casuïstiek.  De 

commissie kan daarbij ook in ogenschouw de brede maatscbappelijke 
discussie over verdringing van betaalde arbeid in andere sectoren, zoals 
de zorg in ogenschouw nemen; 

d. over die werkzaamheden advies uit te brengen aan de directeur HRM en 
aan bet bevoegd gezag; 

e. over baar bevindingen  te rapporteren aan bet CGOP en 
vervolgens de Landelijke Organisatie van Politievrijwilligers (LOPV) te 
informeren. 

2. De commissie hanteert als startpunt de eerder opgestelde documenten die in 
bet CGOP van 22 mei 2014 aangeboden zijn door de CGOP en de LOPV. De 
notitie 'voorkomen van verdringing van arbeid'stelt richtlijnen voor die de 
uitbreiding van bet aantal executieve en niet-executieve politievrijwilligers 
mogelijk maakt, zonder dat dit leidt tot verdringing van betaalde arbeid. 

3. De Commissie regelt de frequentie waarmee zij vergadert en kan een 
buisboudelijk reglement vaststellen. 

Artikel 2.2 Leden 

1. De Commissie is samengesteld uit twee vertegenwoordigers van de vakbonden, een 
vertegenwoordiger van de COR, twee vertegenwoordigers van de politie en een 
voorzitter. 

2. De voorzitter is werkzaam bij de directie HRM. 

3. De leden worden benoemd door de ingevolge bet Mandaatbesluit gemandateerde. 

Artikel 2.3  

De leden van de Commissie worden benoemd voor de duur van vier jaar. Leden kunnen 
é énmaal  worden herbenoemd. 

H O O F D S T U K 3. S E C R E T A R I A A T 

Artikel 3.1 

De Commissie maakt gebruik van de ondersteuning en facilitering van bet CGOP-
secretariaat. 
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H O O F D S T U K 4. SLOTBEPALINGEN 

Artikel 4.1 

1. Dit besluit zal worden gepubliceerd op www.politie.nl, en treedt in werking op 15 
december 2014. 

2. Dit besluit kan worden aangehaald als "Instellingsbesluit Toetsingscommissie 
Politievrijwilligers" (TCPV). 

Den Haag,  december 2014, 

De korpschef van politie, namens deze, 

M. Stroucken, / 
Directeur Human Resources Management 
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T O E L I C H T I N G 

Algemeen 
Dit besluit regelt de instelling en de taak en bevoegdheden van de Toetsingscommissie Politievrijwilligers. 

 het CGOP is hierover beraadslaagd en beslist in de vergaderingen van 22 mei en 3 jul i 2014. 
Het besluit is in overeenstemming met het mandaatbesluit januari 2014.  aanvulling op de afspraken die in 
het CGOP zijn gemaakt voorziet het besluit een omissie, te weten de (duur van de) benoeming van de leden en 
de aanwijzing van de voorzitter. Voorts is het raadzaam geoordeeld de Commissie de mogelijkheid te bieden 
aanvullende bepalingen overeen te komen die in een huishoudelijk reglement kunnen worden vastgelegd. 
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